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Wyzwania i mozliwosci

Cyfryzacja w przemysle to wprowadzenie systemow cyber-fizycznych, w ktorych opro-
gramowanie i komponenty mechaniczne pofaczone sa w sieci. W przesztosci poszcze-
golne procesy pracy byly zautomatyzowane, natomiast obecnie cata produkcja i ustugi
zwigzane z produktem beda ze soba potaczone. Wptyw tych zmian na warunki pracy
dopiero zaczyna sie okreslac. Przewidywane scenariusze moga byc liczne i zupetnie réz-
ne. Niektdrzy przewiduja, ze ludzie beda wytacznie nadzorowali prace i nie beda mu-
sieli wykonywac uciazliwych i niebezpiecznych zadan, a dzieki temu beda mogli podej-
mowac nowe wyzwania oraz widza w tym moZzliwosci dla projektowania pod katem
zapewnienia dostepnosci dla wszystkich. Inni z kolei przewiduja, Zze duza grupa pra-
cownikow bedzie musiata sie przekwalifikowac.

Niezaleznie od tego ktdre z prognoz sie sprawdza, podstawowym zadaniem w obsza-
rze bezpieczenstwa i zdrowia w pracy jest planowanie Swiata pracy z uwzglednieniem
wszelkich zagrozeri. Normy i przepisy prawne, ktore requlujg bezpieczenstwo wyro-
bow sa i beda ramami odniesienia. Jest to wyzwanie dla wszystkich zainteresowanych
stron, szczegdinie dla srodowiska zwigzanego z bezpieczeristwem i higieng pracy: wy-
zwanie, do ktdrego nalezy podejs¢ z powaga i kompleksowo, aby w petni wykorzystac
nowe moZzliwosci.
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Nowe technologie

Robotyka i tworzenie sieci to popu-
larne stowa, ktoére okreslajg zmiany
technologiczne ostatnich lat. Jed-
noczesnie zmiany te moga powo-
dowac pojawienie sie nowych za-
grozen, ktérej nie istniaty w takiej
formie. Dla srodowiska zwigzane-
go z bezpieczenstwem i higiena
pracy oznacza to sledzenie zmian
i nowych rozwigzan oraz zmiane
kierunku w pewnych sektorach.
Przyktady takie jak wspotpraca mie-
dzy cztowiekiem a robotem, dru-
karki 3D czy pojazdy bezzatogowe
pokazuja, gdzie dzi$ potrzebna jest
ochrona zdrowia i bezpieczenstwa
W miejscu pracy.
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Wspotpraca cztowiek - robot

Wspotpraca miedzy cztowiekiem a robotem ma podstawowe znaczenie dla dalszego rozwoju dostosowujacych sie systemow pro-
dukcji w ramach koncepcji Przemystu 4.0. Rosnie zapotrzebowanie na innowacyjne technologie, co wiaze sie z potrzeba opraco-
wania koncepcji bezpieczenstwa, ktéra bedzie mozna stosowac powszechnie. Firma Daimler AG opracowata strategie opracowa-
nia takiej koncepcji w formie modutowej, aby mozna bylto ja zastosowac do wszystkich projektow, w ktorych udziat biora roboty

wspotpracujace z cztowiekiem.

Zestaw narzedzi do
opracowania modutowej
koncepcji bezpieczenstwa
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Przysztosciowy model wspétpracy miedzy czto-
wiekiem a robotem nie generuje nowego ro-
dzaju zagrozen. Nalezy raczej ponownie oceni¢
istniejace juz, typowe zagrozenia, z uwzgled-
nieniem nowych okolicznosci. Zagrozenia, kté-
re maja wptyw na stres spowodowany nowy-
mi formami organizacji pracy, proceséw pracy
i umiejetnosciami osobistymi, a takze na akcep-
tacje nowych rozwiazan przez pracownikéw, sg
raczej typowe dla danego zastosowania. | na
odwrdt, zagrozenia, ktore wystepuja we wszyst-
kich formach wspotpracy cztowiek-robot maja
przede wszystkim wptyw na koncepcje bezpie-
czenstwa.

Zagrozenia takie jak zmiazdzenia czy inne
wypadki z udziatem maszyn zostaty w wiek-
sz0sci wyeliminowane za pomocg tradycyjnych
ogrodzen ochronnych lub innych oston. Jesli
ochrony te nie s3 zamontowane, pierwsza opcja
jest zastosowanie elektroczutego wyposazenia
ochronnego, ktérego celem jest wykrycie obec-
nosci cztowieka. Jednak ze wzgledu na surowe
kryteria bezpieczenstwa, ktore musza spetniac
te urzadzenia w potaczeniu z bezpiecznym od-
stepem, instalacje te nie sg efektywne z punk-
tu widzenia ekonomii oraz zagospodarowania
przestrzeni. Ponadto, przy zastosowaniu takich
zabezpieczen ciezko moéwic o ,wspétpracy” —
jest to raczej inna wersja ogrodzenia ochronne-
go.

Ocena ryzyka jako punkt wyjscia

Uwzglednienie biomechanicznych czynnikow
stresu to podstawowy element nowej koncepdji
bezpieczenstwa dla robotéw wspdtpracujgcych.
Czynniki te mozna opisac jako ochrona w przy-
padku najbardziej niekorzystnego scenariusza
~kontrolowanego zderzenia”. Celem oceny ry-
zyka powinno by¢ wyeliminowanie mozliwosci
zmiazdzenia czy zderzenia od samego poczat-
ku. A rozpoczyna sie to od wyboru i zaprojek-
towania miejsca pracy: nalezy ustali¢, kto bedzie
pracowat, co te osoby beda robi¢, jakie przed-
mioty beda obrabiane i jakie narzedzia beda do
tego potrzebne.

Zasada modutowosci: czynnik bezpieczen-
stwa

Kiedy juz okreslone zostang poszczegdine dzia-
tania, kolejnym krokiem jest koncepcja insta-
lacji. Wiasciwosci w zakresie bezpieczenstwa

robota jako niekompletnej maszyny nie sa gtéw-
nym aspektem — bezpieczna musi by¢ koncepcja
catodciowa. W skiad takiej koncepcji wchodza
narzedzia, obrabiane przedmioty, urzadzenia
wykorzystywane w pracy, warunki otoczenia.
Korzystne jest podejscie modutowe, ktére za-
pewnia inna technologie bezpieczenstwa dla
kazdego z tych etapow (narzedzi, przedmio-
téw pracy, itd.). Na przyktad czuty robot, ktére-
go uchwyt nie bedzie bezpieczny, a ktéry musi
przenosi¢ obiekty o ostro zakonczonych kra-
wedziach z punktu A do punktu B, nie speti
swojego zadania. Praca z takim robotem grozi
zmiazdzeniem palcdw oraz ranami cietymi.

Aby nie pomina¢ zagadnienia wydajnosci na-
lezy dobrze skategoryzowac obszary robocze,
zgodnie z ich przeznaczeniem, mozliwym do
przewidzenia niewtasciwym uzyciem oraz nie-
wiasciwym uzyciem. Nalezy rowniez uwzglednic¢
wyraznie okreslone odlegtosci bezpieczenstwa
i strefy dostepu, a takze witasciwg organizacje
pracy.

Kiedy juz powstanie catosciowa koncepcja,
kolejnym krokiem jest walidacja i weryfikacja
pozostatych obszarow mozliwych zmiazdzen
i kolizji. W tym celu nalezy skorelowac punkty
niebezpieczne z modelem ciata cztowieka. Ze
wzgledu na to, Ze systemy pracy sa coraz bar-
dziej ztozone, a mozliwos¢ ich adaptacji jest
priorytetem, koncepcja bezpieczenstwa zawsze
powinna by¢ elastyczna i skalowana. Kryteria te
dotycza réwniez systemu pomiaréw i dlatego
wiasnie mogg stuzy¢ jako solidna podstawa do
opracowania w przysztosci modelu symulacyjne-
go.

Instrukcje dla pracownikéw to nadal klu-
czowy element

Ocena ryzyka przeprowadzana przez producen-
ta i podmiot integrujacy to kluczowe elemen-
ty koncepcji bezpieczenstwa. Zarzadzanie po-
zostatymi  zagrozeniami przez uzytkownikow
i operatoréw jest co najmniej tak samo waz-
ne. Procesy ruchu robota i funkcje bezpieczen-
stwa powinny by¢ jawne i by¢ standardowym
elementem wszystkich instrukgji, aby instalacje
byly uzywane w sposéb bezpieczny. | to zawsze
cztowiek powinien kontrolowac robota, a nie na
odwrét.

Dr Stephan Blirkner
stephan.buerkner@daimler.com
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Pojazdy bezzatogowe - powazne pytania wcigz bez od-

powiedzi

Prace nad pojazdami bezzatogowymi kontynuowane sa w szybkim tempie, budza jednak pewne watpliwosci. Kto ponosi od-
powiedzialnos$¢, gdy dojdzie do wypadku? Czy pojazdy bezzatogowe moga i powinny podejmowac decyzje natury etycznej
w celu unikniecia wypadku? Instytucje opracowujace normy sa juz zaangazowane w dziatania w tym obszarze i ustalaja spe-

cyfikacje techniczne dla nowych rozwigzan.

W kwestii unikania wypadkoéw nalezy zauwa-
2y¢, ze obecne systemy nie s3 wystarczajaco do-
ktadne, aby zarejestrowac sytuacje z doktadno-
cig 99,999% i w zwiazku z tym nie stanowia
odpowiedniej podstawy do podjecia decyzji o
wykonaniu manewru unikania. Pewne zasady
moga zosta¢ wdrozone na poziomie technolo-
gii. Niejasne jest jednak, czy algorytmy te zosta-
na zaakceptowane przez spoteczenstwo, w tym
przez nabywcoéw pojazddw, ktérzy mogg mied
inne opinie w kwestiach etycznych.

Zapewnienie niezawodnosci stawia pytanie o
wymagany poziom redundangji systemu. Czy po-
jazd nalezy wyposazy¢ w kilka egzemplarzy kaz-
dego elektronicznego elementu, tak jak w przy-
padku samolotow? Kto monitoruje poszczegdine
moduty? lle czasu powinni mie¢ pasazerowie na
interwencje w przypadku nagtego zdarzenia?
(ramy czasowe moga obejmowac od kilku se-
kund do kilku minut). W momencie zmiany stero-
wania system musiatby funkcjonowac w sposéb
bezpieczny, nawet w przypadku pojawienia sie
wszystkich mozliwych usterek. Jesli jest to pojazd
bez kierownicy, rozwigzanie jest jeszcze trudniej-
sze, poniewaz pasazerowie nie beda mieli zad-
nych mozliwosci interwencji. Prowadzone s3 juz
badania systemoéw redundancji na wszystkich po-
ziomach. Mozna by na przykfad prowadzi¢ kilka-
krotne i rownolegte obliczenia algorytméw, a na-
stepnie poréwnac uzyskane wyniki. Elementy
sieci i linii zasilania mogtyby réwniez zosta¢ zdu-
blowane na wypadek awarii.

Jakie systemy powinny zosta¢ zatwierdzone
do homologacji i w jaki sposdb przeprowadzi¢
ich badania? Wielu metod przyjetych przez na-
uczanie mechaniczne (np. wykrywanie pieszych)
nie mozna zweryfikowac za pomoca logiki for-
malnej, lecz wytacznie statystycznie za pomoca
duzych woluminéw danych z badan. lle kilome-
trow musi przejechac pojazd podczas badan te-
stowych i co sie dzieje, gdy jakis element systemu
otrzymuje aktualizacje oprogramowania? Czy
nalezy wéwczas powtorzy¢ peten cykl badan? |
czy zwigzane z tym koszty sa akceptowalne, czy
mozna je ograniczy¢ wykorzystujacy symulacje?

Kolejne zagadnienie to architektura oblicze-
niowa w pojazdach bezzatogowych. Czy pojazdy
autonomiczne beda konstruowane w oparciu o
kilkudziesieciu potaczonych mini-asystentow, z
ktérych kazdy wykonuje jedno podzadanie, tak
jak ma to obecnie miejsce w projektach pojaz-
dow? Czy moze wymagana jest kompleksowa

detekcja Srodowiska w kazdej sytuacji za ktora
odpowiada wydajny centralny procesor, ktory
podejmuje wszystkie decyzje?

W kwestii infrastruktury nalezy wyjasni¢, czy
badania maja na celu opracowanie pojazdéw,
ktore beda jezdzity tak, jakby byty prowadzone
przez kierowce, czy tez nalezy rozbudowac infra-
strukture, aby unikna¢ pewnych probleméw. Na
przyktad sygnalizacja $wietlna zapewne nie zosta-
nie wykryta tylko przy uzyciu kamer — potrzebna
bedzie jakas komunikacja z pojazdem. Jaka skala
modyfikacji infrastruktury bedzie akceptowalna z
ekonomicznego i spofecznego punktu widzenia?
Czy ludzie beda musieli sie chroni¢ przed auto-
nomicznymi pojazdami za pomoca barier (i drog
prowadzonych na innym poziomie) tak jak w
przypadku wielu zautomatyzowanych systeméw
kolei podziemnej?

lle wolnosci w podejmowaniu decyzji jeste-
$my sktonni powierzy¢ infrastrukturze? Pojazdy
juz moga komunikowac sie z innymi pojazdami,
a centralny system sterowania moze uniemozli-
wic ich jazde. To z kolei rodzi pytania o ochrone
danych, poniewaz kazdy przejechany kilometr
mozna kontrolowac z zewnatrz. Narazenie zau-
tomatyzowanych systemdw na atak zewnetrz-
ny, przeprowadzony na przyktad za pomocg in-
ternetu lub urzadzen zagtuszajacych sygnat, jest
bardzo aktualne.

Z punktu widzenia bezpieczenstwa i zdro-
wia w pracy niezwykle istotne jest, aby kierow-
cy wiedzieli, w jaki sposéb dziatajg pojazdy (cze-
$ciowo) automatyczne. Nalezy réwniez wyjasnic
w jaki sposéb pracodawcy mieliby przeprowa-
dzac catosciowa ocene ryzyka: na przyktad jakie
zadania drugorzedne (takie jak obstuga urza-
dzen, planowanie zadan) moga wykonywac kie-
rowcy podczas prowadzenia pojazdu.

Prof. Dr. Daniel G6hring
daniel.goehring@fu-berlin.de

Z pojazdami bezzatogowymi. Sa to na przyktad przepisy dotyczace réznych pozi-

Opracowywane sg réwniez normy, w ktérych pojawiaja sie zagadnienia zwiazane

omoéw automatyzadji i terminologii (SAE J3016), czy tez zaawansowanych systeméw
wspomagania kierowcy (ISO TC 204/ WG 14), w przypadku ktérych opublikowano juz kil-
ka norm dla poziomu 0 i 1 (np. dotyczacych systemoéw ostrzegania przed niezamierzona
zmiang pasa ruchu — LDW, adaptacyjnych tempomatéw — ACC, automatycznych systeméw
parkowania, itp.). Grupa robocza WG 14 pracuje obecnie nad normami dla poziomu 2,
takimi jak czesciowo zautomatyzowana jazda po pasie ruchu.

Komitet techniczny ISO TC 22/SC 39 (Pojazdy drogowe/Ergonomia) zajmuije sie czynnikami
ludzkimi dla systemow poziomu 3, uwzgledniajac wyniki projektéw badawczych. Natomiast
w komitetach ISO TC 204 oraz CEN TC 278/ ETSI ITS od wielu lat prowadzone sa znaczace
prace nad inteligentnymi systemami transportu i systemami wspétpracujacymi.

Eric Wern (Komitet normalizacyjny DIN ds. inZynierii pojazdéw drogowych), wern@vda.de
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Drukowanie przestrzenne: mozliwosci i zagrozenia

W sektorach takich jak przemyst maszynowy, medyczny czy rozrywkowy coraz wiecej wyrobéw wytwarzanych jest metoda
obrébki przyrostowej, taka jak drukowanie przestrzenne. Obserwuje sie szybki i staty rozwoéj tych proceséw, ktore staja sie
coraz bardziej zré6znicowane. Jednak nietatwo jest w tym samym tempie opracowywac przepisy regulujace zagrozenia zwia-
zane z tymi procesami. Problematyczna jest réwniez sytuacja prawna.

Instytuct Bezpieczerstwa Pracy i Zdro-
wia DGUV

~

Osoba do kontaktu: Dr Renate Beisser,
renate.beisser@dguv.de /

Ludger Hohenberger,
|.hohenberger@unfallkasse-nrw.de

w

Branzowe Stowarzyszenie Ubezpie-
czeniowe Przemystu Energetyczne-
go, Tekstylnego, Elektronicznego i
Produktow Medialnych

Osoba do kontaktu: Valentin Kazda,
kazda.valentin@bgetem.de

IS

Projekt F 2389, ,,Drukarki 3D — czy
uzytkownicy beda producentami?
Stan obecny i przyszto$¢ obrobki przy-
rostowej oraz wptyw na bezpieczen-
stwo wyrobow i warunki pracy”

w

Federalny Instytut Bezpieczenstwa i
Zdrowia w Pracy

@

Projekt F 2410 dotyczacy pomiaréw
narazenia podczas wykonywania
zadan z udziatem substancji niebez-
piecznych podczas proceséw obrdbki
przyrostowej — stosowanie procesow
z wykorzystaniem proszkdw.

~

Wytyczne BAUA dotyczace bezpie-
czenstwa zgodne z koncepcjag EMKG
(niemiecki skrét oznaczajacy |, tatwy
w uzyciu system kontroli substangji
niebezpiecznych w miejscu pracy),
wdrazajace wymagania niemieckiego
rozporzadzenia w sprawie substandji
niebezpiecznych oraz przepisy tech-
niczne.

@

Stowarzyszenie Inzynieréw Niemieckich

Corrado Mattiuzzo
mattiuzzo@kan.de
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W procesach obrébki przyrostowej, w tym w
drukowaniu przestrzennym, wyroby nie po-
wstaja poprzez usuniecie nadmiaru materiatu
z formy. Zamiast tego surowiec (ptynny plastik,
fotopolimery, plastik, piasek kwarcowy, szkfo,
proszek metalowy czy nawet papier) nakfada-
ny jest warstwami w kontrolowanym procesie
termicznym, chemicznym lub fotochemicznym.
Nowa technologia wiaze sie z pewnymi zagro-
Zeniami (zagrozenia elektryczne, mechaniczne,
termiczne, fizyczne i chemiczne etc.), ktére jed-
nak nie zostaty dotychczas w petni przebadane.

Strategie dla rozwigzan

W IFA" prowadzony jest obecnie projekt pn.
.Emisja substancji niebezpiecznych z drukarek
3D"?, w ramach ktérego badane sa potencjalne
zagrozenia dla zdrowia powodowane przez emi-
sje podczas procesdéw obrobki przyrostowej. Re-
alizacja projektu zakonczy sie w 2018 roku. Pro-
wadzona jest rowniez kampania pomiarowa pn.
“Narazenie w procesach obrébki przyrostowej
(w tym drukarki 3D)", w ktorej szczegdlny nacisk
potozony jest na stosowane materiaty oraz na na-
razenia oddechowe na wybrane substancje nie-
bezpieczne. Wyniki pomiaréw zostang wtaczone
w rekomendacje dla identyfikacji zagrozen opra-
cowywane przez Niemiecki Zakfad Spotecznego
Ubezpieczenia Wypadkowego.

Inspektorzy pracy, pracownicy instytucji pro-
wadzacej badania oraz eksperci ds. substancji
niebezpiecznych BG ETEM? spotykaja sie regu-
larnie w grupie roboczej ds. drukowania prze-
strzennego/ obrébki przyrostowej, ktéra petni
funkcje punktu kontaktowego oraz instytucji
koordynujacej*. Celem grupy roboczej jest okre-
Slenie, czy istnieje potrzeba podjecia dziatan w
obszarze bezpieczenstwa i zdrowia w pracy oraz
upowszechnianie informacji w ramach zadan
doradczych i nadzorujacych realizowanych przez
inspektorow pracy. Grupa robocza wspétpracu-
je z producentami, uzytkownikami, instytucja-
mi odpowiedzialnymi za BHP, oraz instytutami
badawczymi Niemieckiego Zaktad Spotecznego
Ubezpieczenia Wypadkowego, takimi jak IFA.

Projekt “Drukarki 3D" prowadzony przez
BAUA® bedzie realizowany do korica maja 2017
roku, a jego celem jest opracowanie wytycznych,
ktére pozwola na uwzglednienie aspektéw bez-
pieczenstwa wyrobdw i kwestii prawnych. Jakie
s3 na przyktad obowiazki producenta drukar-
ki 3D w kwestii informacji na temat zagrozen

zwigzanych z jej stosowaniem? Czy uzytkownik
procesu ponosi petng odpowiedzialnos¢ jako
producent wyrobu koncowego czy czesciowa
odpowiedzialno$¢ spada réwniez na producenta
urzadzenia? Jaki powinien by¢ podziat odpowie-
dzialnosci za bezpieczenstwo catego procesu i
produktu koncowego, skoro oprogramowanie i
sprzet dostarczajg rézni producenci? Wynikiem
projektu bedzie dokument zawierajacy informa-
cje niezbedne dla uzytkownikéw drukarek 3D.

W innym projekcie realizowanym réwniez
przez BAuA® az do konca 2018 roku badane
jest narazenie oddechowe podczas proceséw
w udziatem proszkéw i potencjalne zagrozenia
zwigzane ze stosowaniem proszkdéw zawieraja-
cych metale. Wyniki projektu bedg podstawa do
opracowania znormalizowanych metod pracy
oraz wytycznych EMKG dotyczacych bezpie-
czenstwa’ w procesach obrébki przyrostowe;.

VDI® powotato nowy komitet specjalistéw
nr 105.6, ktory zajmuje sie bezpieczenstwem
operacji wykonywanych za pomocg instalacji do
obroébki przyrostowej. Obecnie opracowywane
sg przepisy techniczne zawierajace rekomenda-
cje dotyczace redukcji narazenia uzytkownikow
podczas procesdw stapiania proszkdw zawiera-
jacych metale za pomoca lasera. W opinii KAN
VDI nie powinno ustala¢ nowych przepiséw, ale
przeformutowac istniejace juz informacje w taki
sposéb, aby byty bardziej przyjazne dla uzytkow-
nika i wskazac¢ braki w przepisach. Jesli bedzie
to konieczne, wymagania dotyczace wyrobow
powinny zosta¢ opracowane w formie norm
europejskich lub miedzynarodowych, a wyma-
gania dotyczace bezpieczenstwa i zdrowia pra-
cownikdéw w miejscu pracy powinny znalez¢ sie
w przepisach krajowych lub przepisach instytugji
ubezpieczenia wypadkowego.

Miedzynarodowy Komitet Normalizacyjny
ISO opracowat juz lub jest w trakcie opraco-
wania norm, w ramach dziatan komitetu SO/
TC 261 ,Obrébka przyrostowa”. Normy te
oparte sa w niektorych przypadkach na prze-
pisach technicznych VDI. Nie dotycza one jed-
nak kwestii bezpieczenstwa, a koncentrujg sie
na terminologii, interfejsach technicznych czy
tez porozumieniach umownych. Jednak okoto
rok temu powotano grupe ad-hoc pn. , Kwestie
bezpieczenstwa"”, ktorej celem jest opracowa-
nie propozycji normy dotyczacej bezpieczen-
stwa i przedstawienie jej komitetowi technicz-
nemu TC 261.
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Otwory w technicznych srodkach ochronnych: zamie-

szanie w praktyce

Maszyny, takie jak paletyzatory, depaletyzatory, owijarki i urzadzenia do transportu ciagtego stosowane sa do pakowania i
transportu towarow w sektorze przemystowym i produkcyjnym. Sa one zintegrowane i stwarzaja podobne zagrozenia, jed-
nak podlegaja roznym normom, ktére zawieja rozne wymagania dotyczace otworéw w technicznych srodkach ochronnych.
Pracodawcy muszg podejmowac decyzje, jaka miare zastosowac przy ocenie ryzyka.

Jesli nie mozna unikna¢ stref niebezpiecznych w
maszynach za pomoca wewnetrznie bezpiecznej
konstrukcji, nalezy zastosowac techniczne $rod-
ki ochronne, np. ostony. Aby wkfada¢ lub wyjmo-
wac produkty z niebezpiecznej strefy danej ma-
szyny, potrzebne sg jednak otwory w $rodkach
ochronnych. Ze wzgledu na to, ze otwory przez
ktore wktadane sa palety i duze pudta sa tak duze,
Ze zmiesci sie w nich cztowiek, potrzebne sg srod-
ki ochronne, ktére beda rozréznia¢, czy tadunkiem
jest przedmiot czy cztowiek.

Uzytkownicy maszyn stosowanych w prze-
mysle spozywczym maja problem, poniewaz
normy typu C dla paletyzatoréw i urzadzen do
transportu ciagtego w fabrykach zawieraja roz-
biezne wymagania dotyczace otwordw i tym
samym powoduja réznice w poziomie ochrony.
Konsekwencjg tego sg powtarzajace sie zapy-
tania z przedsiebiorstw o odpowiedni poziom
bezpieczenstwa oraz najnowszy stan wiedzy
w Swietle rozporzadzenia dotyczacego bezpie-
czenstwa i zdrowia w przemysle.

Wiele norm - niewiele zgodnosci

Norma EN 415-10 Bezpieczenstwo maszyn paku-
jacych — Cze$¢ 10: Wymagania ogolne, ktérej pod-
legaja paletyzatory, wspiera nastepujgce wymaga-
nia dotyczace projektowania otworéw okreslone
w normach typu B:

e QOdlegtos¢ pomiedzy ostong statg a miejscem
zamocowania kurtyny Swietlnej nie moze
przekracza¢ 180 mm

e QOdlegtos¢ pomiedzy kurtyna swietlng a ze-
wnetrzng krawedzia fadunku nie moze prze-
kracza¢ 230 mm

e Urzadzenie ochronne jest wytaczone podczas
przesuwania sie tadunku'. W tkacie przesu-
wania sie to tadunek petni funkcje bezpie-
czenstwa. Jesli czas przesuwania sie fadunku
zostanie znaczaco przekroczony, funkcja wy-
gaszania musi zosta¢ anulowana, a wszystkie
niebezpieczne ruchy zatrzymane.

e W obszarze wygaszonym nie moze zostac za-
trzymany sie zaden produkt

Urzadzenia transportu ciggtego obstugujace pa-
lety i transportujgce je podlegajag normie EN 619
Urzadzenia i systemy transportu ciggtego - Wyma-
gania bezpieczenstwa i EMC dotyczace urzadzen
do transportu mechanicznego tadunkéw jednost-
kowych, ktora jest obecnie poddana rewizji. Za-

tacznik F do tej normy zawiera przyktady projek-
towania uniemozliwiajgcego dostep do  stref
niebezpiecznych. , Przeszkody” te nie pochodza z
norm typu B. Dotycza gtdwnie zagrozen zwiaza-
nych ze zgnieceniem i $cieciem pomiedzy fadun-
kiem a statymi czesciami srodka ochronnego w
punkcie wprowadzenia tadunku. W przeciwien-
stwie do normy EN 415-10, w normie EN 619 nie
ustalono zakazu dostepu lub odtacznie napiecia
jako wymogu wiazacego. Zamiast tego wymienio-
no typowe elementy konstrukgji przenosnika (ta-
kie jak przerwy miedzy watkami, dtugos¢ watkow,
szerokos¢ komponentéw) jako srodki ochronne.

Zamieszanie w praktyce

W przedsiebiorstwach dziatajgcych w sektorze
spozywczym, dyskutowane sa réznice w wyma-
ganiach dotyczacych maszyn, szczegdlnie w przy-
padku poréwnywalnych zagrozen zwigzanych na
przyktad z wyciagnikami. Wypadki zmiazdzenia
lub odciecia podczas pracy z wyciagnikami skut-
kuja powiem smiercig lub nieodwracalnym kalec-
twem.

Najnowszy stan wiedzy opisany jest w roz-
porzadzeniu dotyczacym bezpieczenstwa i zdro-
wia w przemysle jako opracowywanie zaawan-
sowanych metod, urzadzen czy trybéw pracy,
ktére uzasadniajg zatozenie, ze dziatanie lub
procedura stuzy ochronie pracownikéw w prak-
tyce. Podczas okreslania najnowszego stanu
wiedzy nalezy odnies¢ sie do podobnych metod,
urzadzen lub trybéw dziatania, ktére zostaty juz
sprawdzone w praktyce.

Celem jest okreslenie jednakowych wyma-
gan dotyczacych bezpieczenstwa dla podob-
nych zagrozen. Zgodnie z rankingiem celéw
zwigzanych z bezpieczenstwem opisanym w
dyrektywie maszynowej i wszystkich przepisach
BHP pierwszenstwo maja srodki techniczne,
ktore sa niezalezne od dziatan operatora. A po-
niewaz w trakcie przeprowadzania oceny ryzyka
pracodawca jest zobowigzany do oceny dziatan
podjetych w przedsiebiorstwie, jest on zalezy od
miarodajnego opisu najnowszego stanu wiedzy.

Markus Husemann
markus.husemann@bgn.de

Norma EN 415-10
Ostona (kolor niebieski) i
kurtyna swietlna (kolor
czerwony)

Norma EN 619

Ostona (kolor niebieski) i
pochylte panele ostonowe
(kolor zotty)

" Wygaszanie zgodnie z normga IEC
61496 Bezpieczenstwo maszyn - Elek-
troczute wyposazenie ochronne - Czes¢
1: Wymagania ogoélne i badania oraz
norma DIN EN ISO 13849-1:
Bezpieczenstwo maszyn - Elementy
systemow sterowania zwiazane z
bezpieczenstwem - Czes¢ 1: Ogdlne
zasady projektowania
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Rece precz od polityki spotecznej, ISO!

Od momentu powstania w 1946 roku, Miedzynarodowa Organizacja Normalizacyjna (1SO) opracowata ponad 20 000 norm.
Wiekszos¢ z nich to normy techniczne. W ostatnich latach odnotowano jednak wzrost projektéw norm miedzynarodowych
dotyczacych zagadnien spotecznych. Jest to temat kontrowersyjny, z wielu powodéw.

B xANBrief 3116

Normalizacja jest niezwykle wazna, poniewaz
zapewnia, ze wyroby techniczne i ustugi swiad-
czone na catym Swiecie sg porownywalnej jako-
sci. Normy techniczne pozwalaja rowniez takie
projektowanie wyrobdéw, aby byty one jak naj-
bardziej bezpieczne, zaréwno dla konsumen-
téw jak i uzytkownikéw komercyjnych.

ISO eksploruje nowe mozliwosci

ISO to niezalezna, dziatajaca w sektorze pry-
watnym, organizacja pozarzadowa. Juz to unie-
mozliwia jej opracowywanie norm dotyczacych
polityki spotecznej — tematyka ta lezy w ge-
stii ustawodawcy, instytucji ubezpieczenia wy-
padkowego lub partneréw spotecznych. Mimo
tego od kilku lat ISO opracowuje normy z zakre-
su systemu opieki, polityki spotecznej i uktadéw
zbiorowych, a ktdére nie maja nic wspdlnego z
tradycyjna normalizacja techniczna.

Przyktadem tego sg inicjatywy normalizacyj-
ne ISO dotyczace spotecznej odpowiedzialnosci
organizacji, zarzadzania zasobami ludzkimi, sys-
temow zarzadzania BHP, zarzadzania ryzykiem,
systemoéw zarzadzania antykorupcyjnego czy
zapewnienia zgodnosci z przepisami. Ostatnio
probowano nawet sformutowa¢ w normie 1SO
zasade ,halal”, tzn. ,dozwolone w Swietle sza-
riatu”. Wiekszos¢ stowarzyszen przemystowych
regularnie i stanowczo sprzeciwia sie tego ro-
dzaju dziatalnosci normalizacyjnej. Ich celem jest
zapobieganie opracowywaniu tego typu norm,
szczegolnie gdy dotycza one polityki uktadow
zbiorowych i tym samym zdecydowanie nie po-
winny by¢ opracowywane przez ISO.

Aktualny przyktad: tad korporacyjny

Kolejnym przyktadem wywierania wptywu przez
organizacje normalizacyjng na polityke korpora-
cyjna jest propozycja utworzenia komitetu 1SO
do spraw ,fadu korporacyjnego”. Uzasadnie-
nie tego wniosku, ktéry znajduje sie obecnie
na etapie konsultacji, jest bardzo watpliwe. Po
pierwsze, poza uregulowaniami krajowymi, ist-
niejg juz zbiory zasad dotyczacych fadu korpo-
racyjnego, zaréwno na poziomie europejskim,
jak i miedzynarodowym (takie jak zasady nadzo-
ru korporacyjnego OECD oraz wytyczne OECD
dotyczace tadu korporacyjnego w przedsiebior-
stwach panstwowych), ktére sg juz wdrazane
przez przedsiebiorstwa. ,Ujednolicenie dostep-
nych wytycznych, zaleceh i wymagan” przez

ISO, ktére wymieniono we wniosku, jest zdecy-
dowanie niepotrzebne.

Niepotrzebny nacisk na certyfikacje

Przemyst w wiekszosci podchodzi krytycznie do
coraz liczniejszych projektéw normalizacyjnych
dotyczacych polityki spotecznej, takze dlate-
go, ze normy te dotycza gtéwnie systemow za-
rzadzania. Normy, ktére nie sa ukierunkowane
na interesy przedsiebiorstw, nie powinny byc
w 0gole opracowywane. Doswiadczenie poka-
zuje réwniez, ze trudno jest zmieni¢ niewtasci-
wy kierunek w trakcie procesu opracowywania
norm I1SO.

Tego typu normy ISO beda wywiera¢ ogrom-
ny nacisk na certyfikacje. Zwigzana z tym dodat-
kowa biurokracja dla przedsiebiorstw oraz ich
klientéow i dostawcow zdecydowanie przewaza
przewidywane korzysci. Dotyczy to szczegdlnie
matych i srednich przedsiebiorstw, dla ktérych
certyfikacja jest bardzo kosztowna i ponad ich
mozliwosci.

Argument, Ze przedsiebiorstwa nie majg
obowiagzku wdrazania norm ISO, mija sie z za-
mierzonym celem tych dziatan. Oczekuije sie lub
jest wrecz wymagane, ze przedsiebiorstwa (oraz
ich bezposredni dostawcy), ktdre na przyktad
startuja w przetargach, beda przestrzega¢ norm
ISO. Zmusza do niejako przedsiebiorstwa oraz
bezposrednich dostawcdéw do wdrozenia norm
ISO i zdobycia odpowiednich certyfikatéw. W
przypadku norm technicznych ma to pozytywny
skutek dla jakosci wyrobéw i konkurencyjnosci.
Natomiast w przypadku norm z obszaru polityki
spotecznej, skutek dla przedsiebiorstwa moze
by¢ katastrofalny.

Eckhard Metze
metze@kan.de

Kierownik biura komunikacji z pracodawcami w sekreta-
riacie KAN

Zastepca przewodniczacego Komitetu Normalizacyjnego
DIN ds. procesow organizacyjnych
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IPA: badania na rzecz ochrony zdrowia w miejscu pracy

W ostatnich latach badania w dziedzinie medycyny pracy znaczaco przyczynity sie do zmniejszenia liczby wypadkoéow przy
pracy, choréb zawodowych i zagrozen dla zdrowia zwiazanych z praca. Celem Instytutu Prewencji i Medycyny pracy DGUV
(IPA)' jest wdrazanie wynikéw badan z tej dziedziny, dzieki czemu promowane jest bezpieczenstwo i zdrowie w miejscu pra-

cy.

IPA, Instytut Niemieckiego Zaktadu Ubezpiecze-
nia Wypadkowego jest jednoczesnie instytu-
tem badawczym wydziatu medycyny Uniwersy-
tetu Rurh Bochum. Pracuje tam okoto 140 osob,
specjalistow z réznych dziedzin: medycyny, tok-
sykologii, statystyki i epidemiologii, chemii, fizy-
ki, inzynierii, psychologii i biologii.

Unikalna i kompleksowa koncepcja badan

Celem dziatan prowadzonych w IPA jest wspie-
ranie zapobiegania wypadkom przy pracy i
chorobom zawodowym. Dlatego wiasnie IPA
wspotpracuje na state z instytucjami ubezpie-
czenia wypadkowego, aby zajac sie problemami
zidentyfikowanymi w praktyce i opracowac ta-
kie wyniki badan, ktére mozna z powodzeniem
wdrazac¢ w przedsiebiorstwach.

Badania naukowe prowadzone przez IPA
obejmuja wszystkie choroby cztowieka, ktore
moga wystapi¢ w miejscu pracy. Zakres tema-
tyczny badan jest odpowiednio szeroki, a jed-
noczesnie spetnia wysokie normy jakosci nauko-
wej. Szczegdlny nacisk potozony jest na badania
poswiecone wptywowi réznych substancji nie-
bezpiecznych oraz ich mieszanin na zdrowie
cztowieka. W instytucie badane s3 choroby
wynikajace z narazenia na czynniki chemicz-
ne, biologiczne i fizyczne, rézne formy nowo-
twordw oraz ich wczesne wykrywanie, alergie,
choroby uktadu oddechowego, a takze choro-
by skory i neurodegeneracyjne. Prowadzone s3
réwniez badania nad wptywem pracy zmiano-
wej na zdrowie oraz uszczerbkami na zdrowiu
psychicznym z powodu stosowania substancji
niebezpiecznych o intensywnym zapachu.

IPA to pie¢ centréw kompetencji dedyko-
wanych medycynie, toksykologii, alergologii/
immunologii, epidemiologii i medycynie mole-
kularnej, wyposazonych do prowadzenia wy-
sokiej jakosci badan nad skutkami dla zdrowia
ludzi bezposrednio w miejscu pracy, tak aby
wykazac ztozone zwiazki przyczynowe. Badania
prowadzone s3 w scistej wspotpracy z instytucja-
mi ubezpieczenia wypadkowego, przedsiebior-
stwami i ubezpieczonymi. IPA posiada laborato-
rium badania narazenia, dzieki ktéremu moze
przeprowadzi¢ symulacje narazenia w miejscu
pracy przy zapewnieniu znormalizowanych wa-
runkow ekspozycji. W laboratorium tym badane
s3 w warunkach znormalizowanych mozliwe
skutki zdrowotne oddziatywania okreslonych,
dopuszczalnych w miejscu pracy stezen gazow,

aerozoli i pytow.

Badania in-vitro kultur komérkowych mozna
przeprowadzi¢ pod katem bardziej zréznicowa-
nej analizy wynikow badan przeprowadzonych
na ludziach oraz w celu wyjasnienia zwigzkdw
przyczynowych. Badania in-vitro moga réwniez
dostarczy¢ informacji na temat zagrozen dla
cztowieka, ktére mozna nastepnie zbadac pod-
czas badan epidemiologicznych.

Przyktady realizowanych obecnie projek-

tow?

e Brakuje rzetelnych danych z badan na lu-
dziach, aby ustali¢ wartosci narazenia zawo-
dowego na pyly i nanoczastki. IPA prowadzi
badania wziewne o krétkim czasie trwania,
aby ustali¢ zaleznos¢ miedzy dawka a skut-
kiem, ktéra mogtaby stuzy¢ jako podstawa
do okreslenia wiarygodnych wartosci ND3.

e Od 2010 roku prowadzone sa badania nad
wplywem pracy zmianowej na wystepowa-
nie choréb uktadu krazenia, cukrzycy, zabu-
rzen psychicznych i nowotworéw. Badana
jest miedzy innymi jako$¢ snu, wptyw Swia-
tta, koncentracja, produkty metabolizmu i
poziom hormondw.

e Stworzenie banku probek, w ktorym prze-
chowywane s3g do przysztego wykorzystania
probki krwi, tkanek, moczu, DNA wraz z in-
formacjami na temat uczestnikéw badania
oraz samych prébek, w tym osobiste pozio-
my narazenia. Dane te sa dostepne dla in-
stytutow w Niemczech i zagranica do celéw
dalszych badan naukowych.

e Opracowanie metod analitycznych dla celow
biomonitoringu narazenia.

Transfer wynikéw badan

Waznym punktem wyijscia dla badan prowadzo-
nych w IPA jest mozliwos¢ transferu wynikow
tych badan do przemystu. Pracownicy naukowi
IPA reprezentuja instytut w wielu organizacjach
i dzieki temu wyniki badan oraz ich doswiad-
czenie znajduja odzwierciedlenie w przepisach
i normach dotyczacych bezpieczenstwa i higie-

ny pracy.

Profesor Dr Thomas Briining
bruening@ipa-dguv.de

Laboratorium badania
ekspozycji

|
T www.ipa.ruhr-uni-bochum.de/e

2 www.ipa.ruhr-uni-bochum.de/e/
forschung

3 NDS - najwyzsze dopuszczalne
stezenie
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W SKROCIE

Niebieskie swiatto w
BAUA

Podczas stosowania biologicznie efektyw-
nego oswietlenia (czesto zwanego row-
niez human-centric lighting — HCL) sku-
piamy sie na wplywie Swiatta na zegar
biologiczny cztowieka (rytm okotodobowy),
jego zdrowie i wydajnos$¢. Federalny Insty-
tut Bezpieczenstwa i Higieny Pracy (BAUA)
juz od jakiegos czasu prowadzi badania na
ten temat. W ubiegtym roku opublikowa-
ne zostato badanie na temat pobudzaja-
cych efektéw Swiatta niebieskiego w go-
dzinach porannych i wieczornych oraz jego
wptywu na zegar biologiczny. Wzbogaca-
nie Swiatta niebieskim komponentem w
godzinach porannych poprawiato koncen-
tracje nawet w godzinach wieczornych i re-
guluje zegar biologiczny. Jesli w godzinach
porannych komponent niebieski byt pomi-
jany, zegar biologiczny zaczynat sie rozre-
gulowywac. Jednak wedtug badania jest
nadal zbyt wiele niewiadomych, aby wycia-
gnac¢ konkretne wnioski dotyczace selek-
tywnego stosowania biologicznie efektyw-
nego oswietlenia w miejscu pracy.

W ramach realizowanego przez BAuA
projektu do badania wptywu braku $wiatta
i jego znaczenia dla bezpieczenstwa i higie-
ny pracy stosowane sg okulary z niebieskim
filtrem. Projekt ten bedzie realizowany do
korica 2017 roku.

Badanie , Wptyw systemdw oswietlenia opartych na
AMI na rytm okofodobowy: Skutki desynchronizadji

rytmu okotodobowego”
www. baua.de/en/ Publications/Expert-Papers/F2302.htm/

Prace ISO dotyczace
unikania wypadkéw
w drodze do pracy

W kwietniu 2016 r. w odpowiedzi na wnio-
sek Malezji ISO przyjeto do realizacji nowy
temat - opracowanie projektu normy ISO
39002, dotyczacej unikania wypadkow w
drodze do pracy. Norma oparta jest na ma-
lezyjskiej normie SIRIM 4, Dobre praktyki
do celéw wdrazania zarzadzania bezpie-
czenstwem w drodze do pracy” i ma by¢
dodatkiem do normy ISO 39001 -, Syste-
my zarzadzania bezpieczenstwem ruchu
drogowego” oraz normy ISO 45001 - Sys-

EJ «aNBrief 3116

temy zarzadzania bezpieczenstwem i higie-
na pracy”.

W Niemczech pracodawcy i pracownicy
patrza na tres¢ tej normy sceptycznie. Ma-
lezyjski projekt normy ISO 39002 ukierun-
kowany jest na pracodawcow, ale zawiera
rowniez wymagania, ktére musza spetic
pracownicy oraz panstwo. Ponadto zawie-
ra liczne, bardzo szczegdtowe rekomenda-
cje dotyczace zagadnien, ktére z europej-
skiego punktu widzenia nie powinny by¢
regulowane za pomocg norm. Przyktadem
moga by¢ kontrole na obecnos¢ alkoholu i
narkotykéw, dokumentacja historii choréb
pracownika, profil przemieszczania sie pra-
cownika oraz organizacja zakwaterowania
i stotéwki w miejscu pracy, dzieki czemu
mozna uniknac¢ przemieszczania sie pra-
cownikéw do pracy lub podczas przerwy
obiadowej.

Partnerzy spoteczni réwniez nie widza
wartosci dodanej takiej normy, poniewaz
na przyktad w Niemczech, na poziomie
krajowym instytucje ubezpieczenia wy-
padkowego oraz Rada Bezpieczenstwa
Ruchu Drogowego (DVR) juz wydajg kom-
pleksowe wytyczne w tym obszarze. W
Niemczech istnieje ponadto obszerne pra-
wodawstwo, zawierajgce przepisy ruchu
drogowego.

KAN na targach Ar-
beitsschutz Aktuell

Targi Arbeitsschutz Aktuell odbeda sie w
Hamburgu w dniach 11-13 pazdziernika
2016 r. Zapraszamy na wspolne stoisko
DGUV w hali B5, stoisko A19 — Komisja
Ochrony Pracy i Normalizacji zaprezentu-
je jeden z tematdw swojej dziatalnosci pn.
.Znormalizowane zdrowie — nieuniknione
zrodto konfliktu?”.

Zapraszamy réwniez do zapoznania sie z
poszczegdlnymi etapami pomiedzy pomy-
stem na norme, a jego finalizacja podczas
gry w gre planszowa KAN — , KANelot — Ry-
cerze BHP przy okragtym stole normalizacji”.

KAN weZmie rowniez udziat w towarzy-
szacym targom kongresie na temat bezpie-
czenstwa i zdrowia w pracy — przedstawiciel
KAN przedstawi referat pt. ,Miedzynaro-
dowe normy a bezpieczenstwo i zdrowie

W pracy — czy s3 naprawde kompatybil-
ne?” (Sroda, 12 pazdziernika 2016 r., 9:15-
12:15).

Normy DIN na czer-
wono

DIN proponuje okoto 100 wybranych norm
W opcji “zaznaczone na czerwono”. Ko-
lorowe oznaczenia pozwalaja tatwo zi-
dentyfikowac¢, w ktérych miejscach doku-
ment zostat zmieniony w poréwnaniu do
poprzedniej wersji. Szczegdty zmian sa wi-
doczne, kiedy czytelnik przesunie kursor
myszki na zotty symbol notatki. Dzieki ta-
kiej formie prezentacji norma jest czytelna,
jak ,normalny” dokument, a jednoczesnie
pokazane s3 oznaczone zmiany.

Normy z czerwonymi oOznaczeniami
mozna zakupi¢ i pobra¢ wytacznie ze skle-
pu internetowego Beuth WebShop.

www.beuth.de/en/redline

Publikacje

Raport IFA: Praca zdwoma monitorami

W instytucie IFA zbadano wptyw uzytkowa-
nia jednego lub dwdéch monitoréw w biu-
rach na parametry fizjologiczne i wydajnos¢.
Wydajnos¢ badanych to argument za uzy-
waniem dwdéch monitoréw. Wyniki badan
parametréw fizjologicznych wykazaty zna-
czace roznice w stosowaniu tylko jednego
monitora tylko dla kilku parametréw.

Raport IFA nr 5/2016 (w jezyku niemieckim): http://pu-
blikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/rep0516.pdf

.Niebieski przewodnik” poprawiony

Niebieski przewodnik dotyczacy wdrazania
unijnych przepiséw dotyczacych produk-
tow zostat dostosowany do zmian w regu-
lacjach jednolitego rynku, ktére nastapity w
ciagu ostatnich dziesieciu lat. Niektére roz-
dziaty s3 zupetnie nowe, na przyktad roz-
dziaty dotyczace obowigzkéw podmiotéw
gospodarczych czy akredytacji lub catkowi-
cie zmienione, jak np. rozdziat o normaliza-
¢ji czy nadzorze rynku.

http:/feur-lex.europa.eu/legal-content/EN/
TXT/?uri=0J:C:2016:272:TOC


http://www.baua.de/en/ Publications/Expert-Papers/F2302.html
http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/rep0516.pdf
http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/rep0516.pdf
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:C:2016:272:TOC
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=OJ:C:2016:272:TOC
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IMPREZY

Informacja Temat Kontakt
12.-13.10.16 Conference Occupational Safety Research Institute
Prague Occupational Safety & Quality of Life Tel.: +420 221 015 843
http://vubp.cz/konference/2016/en
13.10.16 Seminar BAUA — Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Dortmund Light, health and shift work Tel.: +49 231 9071 2071
www.baua.de/en/Topics-from-A-to-Z/Working-Time/AWorkshop
19.-21.10.16 Seminar IAG — Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Maschinensicherheit und Produkthaftung Tel.: +49 351 457 1918
https://app.ehrportal.eu/dguv 2 Seminar-Nr. 700012
20.-21.10.16 Symposium ISSA Section on Machine and System Safety
Strasbourg Man - Machine: Risks for production systems to- Tel.: +33 3 68 33 41 60
day and in the future? www.machine-system-safety.org
Homme - Machine : Risques liés aux systémes de
production aujourd’hui et demain?
Mensch - Maschine: Risiken fiir Produk-
tionssysteme heute und in der Zukunft?
25.10.16 Fachveranstaltung VDSI — Verband fir Sicherheit, Gesundheit und Umweltschutz
Koln Ergonomie im Biiro — auch bei Arbeiten 4.0? bei der Arbeit, BASI, Deutsches Netzwerk Btiro (DNB)
www.vdsi.de/76/16812
Tel.: +49 611 15755 40
02.-04.11.16 Seminar KAN / IAG
Dresden Grundlagen der Normungsarbeit im Arbeitsschutz  Tel.: +49 351 457-1918
https://app.ehrportal.eu/dguv 2 Seminar-Nr. 700044
07.-08.11.16 VDE-Kongress 2016 VDE — Verband der Elektrotechnik Elektronik Informationstechnik
Mannheim Internet der Dinge: Technologie, Anwendungen, Tel.: +49 69 6308-479
Perspektiven http:/Avde-kongress.de
07.-09.11.16 Messe / Salon Expoprotection
Paris Expoprotection Tel.: 433 147 56 24 06
WWW.expoprotection.com
08.-09.11.16 Anwenderforum Haus der Technik
Essen Ergonomie-Kongress Tel.: +49 201 180 31
www.hdt-essen.de/eek
21.-22.11.16 2. IAG Wissensborse Pravention IAG — Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Zwischen Paragrafendschungel, Praventionskultur  Tel.: +49 351 457 1551
und Vision Zero www.dguv.de/iag/iveranstaltungen/wissensboerse-praevention/2016
ZAMOWIENIE

www.kan.de/en > Publikactions & Order here (bezptatnie)

IMPRESSUM

Edytor: Verein zur Forderung der Arbeitssicherheit in Europa e.V. (VFA) za pomoca funduszy Federalnego Ministerstwa

Pracy i Spraw Socjalnych; Redakcya: Kommission Arbeitsschutz und Normung (KAN), Biuro KAN - Sonja Miesner,
Michael Robert; Dyrekcja: Dr. Dirk Watermann, Alte HeerstraBe 111, D - 53757 Sankt Augustin; Thumaczenie: Katarzyna
Buszkiewicz-Seferyniska; Autorzy zdjec: str. 1: © freshidea/fotolia.com, Daimler AG, © frabimbo/fotolia.com, © RioPatuca
Images/fotolia.com; str. 2: Daimler AG, str. 3: VDA (modificato), str. 4: © frabimbo/fotolia.com, str. 5: BGN, str.6: © martialred/

Verein zur
Forderung der
Avrbeitssicherheit
in Europa

E-Mail: info@kan.de

fotolia.com, str. 7: Wiciok/IPA; bez podania rédfa: archiwum prywatne/KAN
Wydanie kwartalnie, bezptatnie Tel.: +49 (0) 2241 231 3463 Fax: +49 (0) 2241 231 3464 Internet: www.kan.de



http://www.kan.de
http://www.kan.de/en
http://vubp.cz/konference/2016/en/?s=basic-information
http://www.baua.de/en/Topics-from-A-to-Z/Working-Time/Workshop
https://app.ehrportal.eu/dguv/webmodul/suchergebnis/seminardaten.jsp?key=1|700012|2016
http://www.machine-system-safety.org
http://www.vdsi.de/76/16812
https://app.ehrportal.eu/dguv/webmodul/suchergebnis/seminardaten.jsp?key=1|700044|2016
http://vde-kongress.de
http://www.expoprotection.com
http://www.hdt-essen.de/eek
http://www.dguv.de/iag/veranstaltungen/wissensboerse-praevention/2016

