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Nowy kierunek dla systemu
normalizacji

Nowoczesny system normalizacji musi uwzglednia¢ zagadnienia, ktére sg ukierun-
kowane na przysztos¢. Nie mozna tego osiagnac wytacznie poprzez zajmowanie sie
Linnowacyjnymi” tematami. Najwazniejszymi wyzwaniami dla normalizacji jest nadal
doprecyzowanie wymagan prawnych oraz uwzglednianie interesu publicznego, takie-
go jak na przykfad bezpieczenstwo i higiena pracy, zgodnie z wymaganiami Nowych
Ram Prawnych. Tymczasem Nowy Ramy Prawne bedg efektywne tylko wowczas, gdy
decydenci zapewnig odpowiednig podstawe prawna dla dyrektyw europejskiego ryn-
ku wewnetrznego tak, aby mandaty na opracowanie norm byty wydawane dla jasno
okreslonych obszaréw.

Komisja Europejska opublikuje wkrotce swoje oczekiwania w stosunku do formy,
jaka przybra¢ ma europejski system normalizacji tak, aby mogt sprostac przysztym
potrzebom. W swoich komentarzach Komisja Ochrony Pracy i Normalizacji zawsze
podkreslata, ze zmiany strukturalne, takie jak przyspieszone procedury nie powinny
by¢ wprowadzane kosztem jakosci norm. Przede wszystkim nalezy jednak utrzymac
i umocni¢ sprawdzone instrumenty, takie jak zasada delegacji krajowej oraz kon-
sultacje spoteczne. Tylko za pomoca tych instrumentéw mozna zagwarantowac, ze
wszystkie strony zaangazowane w normalizacje, beda miaty wptyw na jej ksztatt.

Heinz Fritsche
Przewodniczacy KAN
Niemiecki Zwiazek Przemystu Metalowego (IG Metall)

Biuro

Okoto 40% pracownikow w Niem-
czech  wykonuje prace biurowa.
Obfitos¢ innowadji technicznych w
dziedzinie sprzetu biurowego i opro-
gramowania pocigga za sobg ciagte
zmiany w $rodowisku pracy, a tym sa-
mym wptywa na poziom bezpieczen-
stwa i higieny pracy. Normalizacja w
tym obszarze moze wiec przyczynic¢
sie do bezpiecznego i ergonomicz-
nego projektowania miejsc pracy i
urzadzen.
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Bezpieczna praca w biurze

Praca biurowa to dominujaca forma pracy w Niemczech. Obecnie okoto 17 milionéw oséb pracuje w srodowisku pracy biu-
rowej, a liczba ta nadal rosnie. W tym kontekscie ,czynnik ludzki” staje sie szczegélnie wazny. Pracodawcy, ktorzy chca
stworzy¢ konkurencyjne miejsca pracy biurowej, nie moga pozwoli¢ sobie na ignorowanie bezpieczenstwa i higieny pracy.

Bruno Zwingmann

Przewodniczacy
Niemieckiej Sieci Biur
(DNB)

d\b Deutsches
Netzwerk Biro

" www.deutsches-netzwerk-buero.de

2 http://quality-office.org; Przewodnik:
http://qualityoffice.org/uploads/
media/QO_Guideline_GB_01.pdf

3 Rozporzadzenie wspiera ustawodaw-
stwo niemieckie dotyczace
oszczedzania energii, ktére z kolei
wdraza dyrektywe 2002/91/WE w
sprawie charakterystyki energetycznej
budynkow.

B} «ansrief 211

Nawet nowoczesne biura nie sa wolne od
ucigzliwosci. Oprécz problemoéw zdrowotnych,
ktorych przyczyna jest brak ruchu i obcigzenie
asymetryczne, do ucigzliwosci zaliczy¢ mozna
rowniez hatas, wentylacje i przestrzen biurowa
typu ,,open space”. Do tego nalezy dodac row-
niez obcigzenia ergonomiczne zwigzane z uzy-
waniem laptopéw i telefonéw komérkowych do
pracy biurowej.

Wiekszos¢ probleméw natury ergonomiczne;j
zwigzanych z praca biurowa moze jednak zo-
sta¢ rozwigzana. Przyczyna niektorych obcigzen
bywa moda lub wzornictwo, mimo ze istnieje
mozliwos¢ korzystania z wszechstronnych osia-
gnie¢ ergonomii i doswiadczen, a nowoczesne
technologie informacyjne i komunikacyjne po-
zwalajg na zaprogramowanie procesdéw pracy.
Ponadto praca biurowa podlega przyjaznym dla
uzytkownika przepisom, z ktdérymi zaznajomio-
ne sa odpowiedzialne strony i przedsiebiorstwa.

Niemiecka Sie¢ Biur (DNB)

Kluczem to poprawy jakosci pracy biurowej jest
przede wszystkim bliska wspétpraca stron od-
powiedzialnych za projektowanie miejsc pracy,
szczegolnie w matych i Srednich przedsiebior-
stwach. Dlatego wifasnie dwa lata temu po-
wstata sie¢ “Deutsches Netzwerk Biro” (DNB
— Niemiecka Sie¢ Biur)'. Jest to efekt programu
.Nowa Jakos¢ Inicjatywy Pracy (INQA).

Celem DNB jest poprawa stanu pracy biuro-
wej poprzez innowacyjne wzornictwo oparte na
zdrowiu. Z tego wzgledu ze rézne strony uczest-
niczace w tym procesie nie znaja czesto swoich
zadan, kompetencji i zainteresowan, DNB moze
pomoc w nalezieniu najprostszych rozwiazan
dla ztozonych problemoéw zwigzanych z pro-
jektowaniem przestrzeni biurowej. Wszystkie
zagadnienia dotyczace planowania przestrzeni
i meblowania rozwigzywane sg z uwzglednie-
niem rozwigzan problemoéw technicznych, orga-
nizacyjnych, ergonomicznych i spotecznych.

DNB korzysta obecnie ze wspotpracy z czter-
dziestoma organizacjami cztonkowskimi, ktére
dziatajg w obszarze bezpieczenstwa i higieny
pracy, wyposazenia biurowego i ergonomii. W
przysztosci dziatajacy przy DIN Komitet Nor-
malizacyjny ds. Ergonomii, ktory zgtosit swoja
kandydature na cztonka DNB, ma reprezento-
wac sektor normalizacji. DNB uczestniczy juz w
waznych wydarzeniach, takich jak Orgatec oraz

targi A+A, a takze przygotowuje konferencje nt.
pracy biurowej, ktéra odbedzie sie w 2012 roku.

Stowarzyszenie producentéw mebli biuro-
wych i komercyjnych (bso) zainicjowato wspdl-
ny projekt pod nazwa ,Biuro jakosci”, ktoérego
celem jest opracowanie zharmonizowanej kon-
cepcji certyfikowania wyrobdéw i ustug w obsza-
rze pracy biurowej. Certyfikacja ta ma opiera¢
sie na przewodniku , Kryteria jakosci dla miejsc
pracy biurowej"2.

Normalizacja

Istnieja juz normy dotyczace pracy biurowej.
Dotycza one na przyktad takich zagadnien jak
monitory, klawiatura, meble, os$wietlenie i er-
gonomiczne projektowanie miejsc pracy. W
niektorych z tych obszaréw nowe przepisy doty-
czace srodowiska miaty rowniez wptyw na bez-
pieczenstwo i zdrowie w pracy i moga wymagac
dostosowania do norm. Na przyktad w biurach
coraz czesciej stosowane sa powierzchnie odbi-
jajace dzwiek. Mimo ze fatwiej jest sie ich po-
zby¢, powoduja one niestety podwyzszenie po-
ziomu hatasu. Natomiast w obszarze o$wietlenia
mamy do czynienia z niezgodnoscia wymagan
niemieckich przepiséw o o0szczedzaniu ener-
gii* z wymaganiami norm regulujgcych poziom
oswietlenia w pomieszczeniach biurowych.

Pojawiaja sie rowniez nowe zadania w ob-
szarze ergonomii oprogramowania, dotyczace
wspotpracy miedzy cztowiekiem a komputerem.
Seria norm PN-EN ISO 9241 “Ergonomia inte-
rakcji cztowieka i systemu” zostata ostatnio po-
szerzona, aby w jej zakres weszty réwniez takie
zagadnienia jak internet, monitory ekranowe i
urzadzenia mobilne (laptopy i organizery).

Zupetnie nowym tematem jest natomiast tzw.
inteligentne otoczenie (ambient intelligence). Ta
nowa technologia utatwia codzienna prace (w
biurze) za pomoca sieci czujnikdw, bezprze-
wodowych modutéw i procesoréw kompute-
rowych, ktérymi mozna sterowac z kazdego
miejsca i ktdre automatycznie dostosowuja sie
do okreslonych wymagan indywidualnych uzyt-
kownikéw. Z punktu widzenia bezpieczenstwa
i higieny pracy wazne jest, aby normalizacja od
samego poczatku uwzgledniata nowe osiagnie-
cia techniczne.

Bruno Zwingmann
zwingmann@basi.de


http://www.deutsches-netzwerk-buero.de
http://quality-office.org
http://qualityoffice.org/uploads/media/QO_Guideline_GB_01.pdf
http://qualityoffice.org/uploads/media/QO_Guideline_GB_01.pdf
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Swietlana przysztosé dla sektora technologii

informacyjnej?

W Niemczech istnieje ok. 18 milionéw stanowisk pracy z monitorem ekranowym. Ponad 45% pracownikoéw na tych stanowi-
skach skarzy sie na béle odcinka szyjnego kregostupa lub podobne dolegliwosci. Tylko wtedy gdy stanowiska pracy zapro-
jektowane sa w sposéb ergonomiczny, mozemy byc¢ pewni, ze pracownicy beda mogli pracowac na nich przez wiele lat i nie
beda cierpie¢ na rézne dolegliwosci. Na stanowiskach tych nie powinny wystepowac miedzy innymi odbicia przeszkadzajace

olsnienia i odbicia swiatta na ekranie.

Kazdy, kto kiedykolwiek pracowat na laptopie
Z btyszczaca obudowa, wie jak bardzo irytujgce
moga by¢ odbicia Swiatta. Zazwyczaj uzytkow-
nicy unikaja odbic¢ przyjmujac inng pozycje ciata,
co moze by¢ niekorzystne z punktu widzenia er-
gonomii. Niestety wszelkie proby zaprojektowa-
nia sztucznego oswietlenia lub wykorzystania
Swiatta naturalnego w taki sposéb, aby umozli-
wic prace z btyszczacymi urzadzeniami tak, aby
nie wystepowaty przy tym przeszkadzajace od-
bicia, zakonczyty sie niepowodzeniem.

Dlatego wiasnie jednym z wymagan dyrekty-
wy UE dotyczacej pracy z urzadzeniami wypo-
sazonymi w monitory ekranowe' jest, aby urza-
dzenia bylty wolne od odblaskéw i odbi¢ Swiatta
stanowiacych niewygode dla uzytkownika. Od
1969 roku normy dotyczace oswietlenia, takie
jak norma DIN 5035-1zalecaty, aby wszystkie
urzadzenia biurowe mialy matowe powierzch-
nie. Réwniez niemiecka instytucja statutowego
ubezpieczenia wypadkowego dla sektora admi-
nistracji (VBG) od ponad 30 lat zaleca, aby urza-
dzenia biurowe miaty matowe powierzchnie i
zalecenia te maja pozytywny efekt.

Wyglada jednak, ze teraz sytuacja ta zaczyna
sie zmienia¢, przynajmniej w przypadku obudo-
wy monitorow. Przedstawiciele amerykanskiego
przemystu daza do tego, aby wymagania doty-
czace poziomu potysku obudowy monitora zo-
staty wykreslone z czesci nr 303 i 307 serii norm
ISO 9241-3xx ,,Ergonomia interakcji cztowieka i
systemu”? podczas ich rewizji. Producenci chcie-
liby uwolni¢ sie od wymagan, ktdre okazaty sie
przeszkoda w sprzedazy urzadzen. W efekcie
tych dziatan monitory, ktdre w przysztosci po-
jawia sie na rynku beda mogty mie¢ obudowy
z potyskiem, ktore nie beda spetniaty wymagan
europejskiej dyrektywy dotyczacej monitoréw
ekranowych. Ergonomia zostanie wiec poswie-
cona dla wiekszej swobody projektowania, na-
wet jesli celem tych zmian jest poprawa ergono-
mii urzadzen.

Efekty powierzchni z potyskiem

W dokumencie CIE 146:20023 Miedzynarodo-
wa Komisja do spraw Oswietlenia stwierdza,
ze zaktdbcenia powodowane przez btyszczace
powierzchnie sa wynikiem dwaoch réznych form
olsnienia.

e Olsnienie przeszkadzajace* to olsnienie,
ktore zaktdca czynnosc wzroku przez rozpro-

szenie swiatta w oku. Ze wzgledu na zmet-
nienie oka ludzie starsi sa bardziej podatni
na dziatanie ol$nienia przeszkadzajacego niz
mtodsi pracownicy.

e Ols$nienie przykre powoduje uczucie nie-
wygody i przeszkadzania w wyniku dziatania
Zrédet jasnego swiatta w polu widzenia ob-
wodowego, ktére jednak niekoniecznie jest
zwigzane z zaktéceniem czynnosci wzroko-
wej. Oldnienie przykre moze mie¢ znaczacy
wptyw na poczucie dobrostanu, wydajnosc i
mozliwos¢ koncentracji, a takze moze przy-
czynic sie do zmeczenia, poniewaz wzrok na-
razony jest na state, niepozadane zaktécenia.

Amerykanska Occupational Safety & Health Ad-
ministration (OSHA) klasyfikuje olé$nienie jako
potencjalne zagrozenie: “swiatto odbite od
btyszczacych powierzchni takich jak na przyktad
klawiatura moze powodowac irytacje, dyskom-
fort lub utrate wydajnosci wzroku i widzialnosci.
Aby ograniczy¢ odbicia Swiatta od $cian i innych
powierzchni otaczajacych monitor, nalezy po-
malowa¢ je matowa farbg o umiarkowanie in-
tensywnym kolorze"” .

Stanowisko KAN koncentruje sie na aspek-
tach bezpieczenstwa i higieny pracy

Aby uzytkownicy norm mogli osiggnac cele bez-
pieczenstwa zatozone w wymaganiach dyrekty-
wy ramowej° i dyrektywy dotyczacej monitorow
ekranowych oraz aby spetni¢ wymagania prze-
pisow krajowych, ktére je wdrazajg. niemieccy
eksperci z dziedziny bezpieczenstwa i higieny
pracy opowiadajg sie za tym, aby w normach
utrzymane zostaly zapisy dotyczace poziomu
potysku obudowy monitora. Komisja Ochrony
Pracy i Normalizacji opracowata wspdlne stano-
wisko w tym temacie’. Jednak aby cel ten zo-
stat osiagniety, potrzebne jest wsparcie innych
europejskich i miedzynarodowych specjalistéw z
dziedziny BHP.

Miedzynarodowa wspdtpraca miedzy przed-
stawicielami Srodowiska BHP jest teraz jeszcze
wazniejsza ze wzgledu na to, ze planowana jest
rewizja dyrektywy dotyczacej monitoréw ekra-
nowych. W tym przypadku rowniez wazne jest,
aby utrzymano jak najwiecej wymagan dotycza-
cych ergonomii urzadzen do pracy.

Dr. Peter Schafer
peter.schaefer@vbg.de

Nigeg)  rozesnie!

' Dyrektywa 90/270/EWG w sprawie
minimalnych wymagan w dziedzinie
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
przy pracy z urzadzeniami wyposazo-
nymi w monitory ekranowe

2PN-EN 1SO 9241-303:2009:
Ergonomia interakgji cztowieka i
systemu — Czes¢ 303: Wymagania
dotyczace monitoréw ekranowych
elektronicznych; PN-EN ISO
9241-307:2009: Cze$¢ 307: Analiza i
metody badania spetnienia wymagan
dotyczacych monitoréw ekranowych
elektronicznych

3 CIE Informacje na temat ol$nienia,
CIE 146:2002

4CIE 17.4 — 1987, Miedzynarodowe
stownictwo w dziedziny oswietlenia

>www.osha.gov/SLTC/etools/
computerworkstations/
wkstation_enviro.html

& Dyrektywa 89/391/EWG w sprawie
wprowadzenia $rodkow w celu
poprawy bezpieczenstwa i zdrowia
pracownikéw w miejscu pracy

7www.kan.de/en, webcode 5043
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http://www.osha.gov/SLTC/etools/computerworkstations/wkstation_enviro.html
http://www.osha.gov/SLTC/etools/computerworkstations/wkstation_enviro.html
http://www.osha.gov/SLTC/etools/computerworkstations/wkstation_enviro.html
http://www.kan.de/en
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Ergonomiczne klasy promuja zaréwno zdrowie jak i

nauke

W przeciwienstwie do miejsc pracy biurowej, urzadzenie sal w szkotach tak aby byly one ergonomiczne, jest czesto zanie-
dbywane ze wzgledu na brak wiedzy lub wysokie koszty. A tymczasem sale szkolne to codzienne miejsce pracy nauczycieli
i uczniow. Wysokie wymagania, ktoére stawiane sa zaréowno uczniom jak i nauczycielom moga zostac tatwiej spetnione w
salach, ktére zaprojektowane sa zgodnie z zasadami ergonomii i w zwigzku z tym sprzyjaja zdrowiu i nauce.

Stot z mozliwoscia
regulacji wysokosci

' Patrz publikacja DGUV pt.
. Richtig sitzen in der Schule”
(Jak siedzie¢ prawidtowo w szkole),
http://publikationen.dguv.de/dguv/
pdf/10002/5i-8011.pdf

2 www.dguv.de/ifa/de/pro/pro1/
iag490009/index.jsp

I} «anerief 211

.Stéj spokojnie!”, ,Siadaj!”, ,Przestan kotysac
sie na krzesle!”. Uczniom nadal nakazuje sie,
aby siedzieli prosto i spokojnie podczas lekgji. A
tymczasem brak ruchu sam w sobie nie sprzyja
koncentracji i uwadze. Aby zmienic to podejscie,
sale szkolne powinny by¢ wyposazone w meble,
ktore wspieraja naturalng sktonno$¢ dzieci do
poruszania sie'.

Norma PN-EN 1729-1:2007 — Meble — Krze-
sta i stoty dla instytucji edukacyjnych opubli-
kowana w 2006 roku okresla oznakowanie i
wymiary funkcjonalne stotéw i krzeset o statej
wysokosci oraz z mozliwoscia regulacji. W po-
rownaniu z norma PN-ISO 5970:1994 , Meble
— Krzesta i stoty szkolne — Wymiary funkcjonal-
ne” opublikowana w 1981 roku, zapisy nowej
normy uwzgledniaja siedzenie dynamiczne ze
zmieniajgcymi sie katami nachylenia krzesta.
Wprowadza réwniez dodatkowe wymiary mebli
dla bardzo wysokich dzieci.

Mimo tego w niemieckich szkotach ucznio-
wie nadal siedza na sztywnych krzestach bez
mozliwosci regulacji przy dwuosobowych sto-
tach réwniez bez mozliwosci regulacji. Czasami
w sali mozna znalez¢ stoty i krzesta w dwoch
wymiarach, zgodnie z norma PN-EN 1729-1.
Tymczasem rozwoj dzieci wymaga dokonywania
regularnych pomiaréw ich wzrostu i dostosowy-
wania wymiarow mebli. Nie mozna tego jednak
0siggnac przy obecnym wyposazeniu sal szkol-
nych. Sale sg za mate, a liczba ucznidow przypa-
dajacych na jedna sale znéw rosnie, uczniowie
siedza przy stotach bez mozliwosci regulacji.
Tablice, owszem, maja regulowana wysokos¢,
ale wisza na srodku sciany, co uniemozliwia sto-
sowanie réznych form nauczania (praca z catg
klasa a zajecia w grupach).

Projekt “Klasa dla zdrowia i dobrej nauki”

W ramach programu “Dobra i zdrowa szkota”,
prowadzonego przez Niemiecki Zaktad Spotecz-
nego Ubezpieczenia Wypadkowego (DGUV) od
2009 roku, realizowany jest projekt ,Klasa dla
zdrowia i dobrej nauki”? we wspétpracy z insty-
tucjami spotecznego ubezpieczenia wypadko-
wego w regionie Nadrenia Péthocna-Westfalia
i Saksonia. Celem projektu jest zbadanie jaki
wptyw urzadzenie sali szkolnej ma na zdrowie
ucznidéw iich nauke. W ramach jednego z zadan
w dwoch salach, jednej w szkole podstawowej
w DrezZnie (Saksonia), a drugiej w szkole sred-
niej w Hennef (Nadrenia-Potnocna Westfalia)

przeprowadzono optymizacje czynnikoéw ergo-
nomicznych, (oswietlenie i kolory, klimat i wen-
tylacja, hatas, podtoga i meble) uwzgledniajac
najnowsze osiggniecia w tej dziedzinie

Kluczem do sukcesu jest elastycznosc

Sale szkolne zostaty w ramach projektu wypo-
sazone w obrotowe krzesta, ktére pozwalaja na
dynamiczne siedzenie, tj. powierzchnia, na kto-
rej sie siedzi moze poruszac sie w przod i w tyt,
a takze na boki. W celu uwzglednienia réznic
w wymiarach ciata krzesta i stoty maja rowniez
regulowang wysokosc.

Wysoko$¢  stotow, przy ktorych siedza
uczniowie i nauczyciel moze by¢ dostosowana
do pozycji ciata — mozna pracowac na siedzaco
lub na stojaco. Takie zmiany postawy sa zdro-
we i promuja mobilnos¢ fizyczng i umystowa.
Wszystkie stoty maja kétka, moga wiec by¢ do-
wolnie przestawiane, tak aby nauczyciel mogt
prowadzi¢ lekcje z cata klasa lub zorganizowac
prace w grupach.

W klasach zastosowano elastyczny system
tablic, ktére moga wisie¢ na trzech $cianach,
co wspiera alternatywne metody nauczania.
Torby ucznidw i materiaty dydaktyczne utozone
s3 na regatach, ktore rowniez wyposazone sg w
kotka, moga wiec w razie potrzeby stuzy¢ jako
Scianki dziatowe. Kolory mebli, $cian, sufitu i
podtogi zostaty wybrane zgodnie z wytycznymi
psychologéw — uczniowie mieli mozliwos¢ wy-
powiedzenia sie na temat poszczegdlnych opdiji
kolorystycznych.

Pierwsze reakcje ucznidw i nauczycieli z obu
szkét wskazuja na to, ze zaréwno dzieci jak i
nauczyciele czuja sie komfortowo w nowych
salach. Gdy tylko zakonczy sie ocena wynikow
projektu, komitet ekspertow DGUV ds. edukacji
przekaze raport koncowy instytucjom podejmu-
jacym decyzje w sektorze edukacji. Wyniki pro-
jektu beda réwniez wykorzystywane przez sro-
dowisko naukowe i prezentowane szerszemu
gronu podczas konferencji naukowych i poprzez
publikacje.

Susan Freiberg
susan.freiberg@dguv.de

Dr Hanna Zieschang
hanna.zieschang@dguv.de


http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/si-8011.pdf
http://publikationen.dguv.de/dguv/pdf/10002/si-8011.pdf
http://www.dguv.de/ifa/de/pro/pro1/iag490009/index.jsp
http://www.dguv.de/ifa/de/pro/pro1/iag490009/index.jsp
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Od format A4 do odpowiedzialnosci spotecznej: zmiana
modelu normalizac;ji?

Ponad 100 oséb odpowiedziato na zaproszenie KAN, DGUV' i EBD? do udziatu w dyskusji panelowej na temat aktualnych osia-
gnie¢ w dziedzinie normalizacji, zorganizowanej w Berlinie 31 marca 2011 r. Dyskusji przewodniczyt Gregor Doepke (DGUV),
a wzieli w niej udziat Mariana Bode (BMWi)*, Michael Koll (BMAS)* i dr Albert Hovel (DIN)*, ktérzy dyskutowali miedzy innymi
na temat inicjatyw na poziomie europejskim, ktérych celem jest wprowadzenie zmian w systemie normalizacji.

Juz od jakiego$ czasu normalizacja wykracza
poza tradycyjne obszary techniczne, aby zmie-
rzy¢ sie z nowymi tematami takie jak ustugi czy
odpowiedzialnos¢ spoteczna. Jak postrzegaja te
zmiany rézne strony zaangazowane w dziatal-
nos$¢ normalizacyjng?

Normalizacji i nowe obszary

Dr Hovel reprezentujacy DIN podkreslit, ze to nie
instytucje normalizacyjne daza do rozszerzenia
zakresu normalizacji, wbrew temu, co sie po-
wszechnie sadzi. Instytucje normalizacyjne chca
oczywiscie zajmowac sie nowymi, innowacyj-
nymi zagadnieniami i to od najwczesniejszego
etapu. Zajmuja sie jednak tylko tymi tematami,
ktére zgtaszaja do nich zainteresowane strony.
Dla przedstawicieli przemystu najwazniejsze
jest, aby zespot norm pozostat tatwy do wpro-
wadzenia i stosowania przez uzytkownikow i
zeby nie stat sie dodatkowym obcigzeniem dla
przedsiebiorstw. Normalizacji powinno sie pod-
dawac to, co jest konieczne i w jak najmniej-
szym mozliwym zakresie.

Dyskutowano na temat aktualnej tendencji
opracowywania coraz wiekszej liczby norm w
obszarach ,nie technicznych”, co jest konse-
kwencja globalizacji handlu. W wynikiem tej
globalizacji nie tylko eksportowane sg coraz
wieksze ilosci wyroboéw, lecz réwniez zwiaza-
nych z nimi ustug. Klienci DIN sa wiec zainte-
resowani normami dotyczacymi zarzadzania
procesami, zrébwnowazonego rozwoju i bez-
pieczenstwa. Mariana Bode (BMWi) podkre-
$lita, ze normy powinny wspiera¢ klarownos¢,
powszechne zrozumienie, a w szczegdlnosci
bezpieczenstwo pracownikdw i konsumentdw.
Michael Koll (BMAS) reprezentowat nieco inne
stanowisko. Stwierdzit, ze nie wszystkie obsza-
ry powinny podlegac¢ normalizacji. Normy sa na
przyktad niezbedne dla bezpieczenstwa sprzetu
uzywanego w pracy. Jednak to, jak pracownicy
beda uzywali sprzetu, powinno pozosta¢ w za-
kresie przepisow krajowych.

Obserwuje sie jeszcze inna tendencje, ktéra
widoczna jest w szybko rozwijajacych sie sek-
torach, takich jak technologie informacyjne: juz
na wczesnym etapie opracowywania innowacji
tworza sie fora i konsorcja, ktére opracowu-
ja witasne normy, ktére w przeciwienstwie do
.prawdziwych” norm, nie sg oparte na poro-
zumieniu wszystkich zainteresowanych stron.
Przedstawiciele instytucji rzadowych, normaliza-

cyjnych i przedsiebiorstw zgodzili sie, ze tenden-
Cje ta trzeba powstrzymad, na przyktad poprzez
okreslenie zasad opracowywania specyfikacji,
ktére nie sa oparte na wspdlnym porozumieniu,
szczegdlnie jesli w gre wchodza kwestie bezpie-
czenstwa. Dr Hovel (DIN) dodat, Zze organizacje
normalizacyjne pracuja nad ulepszeniem proce-
dur, aby mozna byto przyspieszy¢ proces norma-
lizacji i sprawic¢, by byty one bardziej atrakcyjne
dla szybko rozwijajacych sie sektoréw.

Uczestnicy zgtosili che¢, aby normy wspiera-
ty wdrozenie Konwencja Praw Oséb Niepetno-
sprawnych ONZ. Normy te mogtyby ma przyktad
poprawi¢ dostep oséb niepetnosprawnych do
miejsc pracy lub sprawi¢, aby sprzet do pracy byt
tatwiejszy w obstudze.

Zmiany w europejskim systemie normalizacji

Komisja Europejska ogtosita, ze w najblizszej
przysztosci opublikuje projekt nowego rozpo-
rzadzenia dotyczacego europejskiej normaliza-
¢ji®. Uczestnicy panelu i publicznos¢ przedstawili
zgodne opinie na temat mozliwych zmian, ktére
zostaly juz czesciowo ogtoszone:

e Propozycja, aby europejskie zwiazki prze-
mystowe miaty prawo gtosu, podwazytaby
sprawdzona zasade delegacji krajowej i jest
w zwigzku z tym niepopularna.

e Zdecentralizowany system normalizacji gwa-
rantuje dostep wszystkim zainteresowanym
stronom na poziomie krajowym, zwtaszcza
przedstawicielom matych i srednich przed-
siebiorstw i umozliwia im osiggniecie poro-
zumienia dzieki komunikacji w jezykach na-
rodowych.

e W Niemczech przedstawiciele zainteresowa-
nych stron wspotpracuja efektywnie z organi-
zacjami normalizacyjnymi. Doswiadczenie to
powinno zosta¢ wykorzystane na poziomie
europejskim podczas dyskusji w Radzie i Par-
lamencie.

e Bardzo wazne jest, aby decydenci polityczni
okreslili doktadnie obszary, w ktérych powin-
na obowiazywac normalizacja.

Na koniec podkreslono, ze przedstawiciele
zainteresowanych stron maja mozliwos¢ uczest-
niczenia w procesie normalizacyjnym i wazne
jest, aby brali oni udziat w tych dziataniach.

Ulrich Bamberg
bamberg@kan.de

Dr. Albert Hovel (DIN)
Mariana Bode (BMWi)
Michael Koll (BMAS)
Gregor Doepke (DGUV)

|
' Niemiecki Zaktad Spotecznego
Ubezpieczenia Wypadkowego

?Sie¢ Ruchu Europejskiego Niemcy,
www.europaeische-bewegung.de

3Federalne Ministerstwo Gospodarki i
Technologii

“Federalne Ministerstwo Pracy i Spraw
Socjalnych

®Niemiecki Instytut Normalizacyjny

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/
european-standards/standardisation-
policy/index_en.htm
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Europa tworzy podstawy prawne dla bezpiecznych
wyrobéw budowlanych

24 kwietnia 2011 r. w zycie weszto z natychmiastowym efektem nowe rozporzadzenie UE dotyczace wyrobéw budowla-
nych. Az do dnia 1 lipca 2013 r. nie naktada ono jednak na producentéw wigzacych obowigzkéw. Z punktu widzenia bezpie-
czenstwa i higieny pracy jest do znaczaca poprawa w poréwnaniu z nieobowiazujaca juz dyrektywa dotyczaca wyrobéw
budowlanych, poniewaz po raz pierwszy na poziomie europejskim ustalone zostaty wymagania dotyczace bezpieczenstwa
wyrobéw budowlanych. Luka prawna zostata wiec zamknieta.

' Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 305/,
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/
LexUriServ.do?uri=0J:L:2011:088:
0005:01:PL:HTML

? Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr
765/2008 ustanawiajgce wymagania
w zakresie akredytacji i nadzoru
rynku.
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Komisja Ochrony Pracy i Normalizacji monitoro-
wata proces opracowywania rozporzadzenia do-
tyczacego wyrobdw budowlanych' od samego
poczatku prowadzita akcje wywierania nacisku
na niemieckiego ministra odpowiedzialnego za
sektor budownictwa, Parlament Europejski i Ko-
misje Europejska, aby do rozporzadzenia zostaty
wigczone wymagania dotyczace bezpieczen-
stwa. Przyjete zapisy rozporzadzenia sg waznym
krokiem w kierunku zapewnienia bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia:

e Zgodnie z podstawowym wymaganiem za-
wartym w punkcie 3 Zatacznika |, obiekty
budowlane musza by¢ zaprojektowane i wy-
konane w taki sposob, aby podczas ich bu-
dowy, uzytkowania i rozbiérki nie stanowity
w ciggu ich catego cyklu zycia zagrozenia
dla ,higieny ani zdrowia czy bezpieczenstwa
pracownikoéw”. Odniesienie do cyklu zycia
dotyczy wszystkich etapow zycia wyrobu —
od nabycia surowcédw do usuniecia wyrobu.

¢ Dla niektorych rodzin wyrobéw budowlanych
Komisja Europejska moze okresli¢, za pomoca
aktow delegowanych, zasadnicze charaktery-
styki, w odniesieniu do ktoérych producent de-
klaruje witasciwosci uzytkowe wyrobu (Artykut
3) niezaleznie od przepiséw kraju, w ktorym
wyréb ma by¢ wprowadzony do obrotu.

e W przypadku gdy panstwo czlonkowskie
stwierdza, Zze wyrdb budowlany stanowi za-
grozenie dla zdrowia lub bezpieczenstwa osob,
moze zobowigza¢ wiasciwy podmiot gospo-
darczy do podijecia dziatar majacych na celu
wyeliminowanie zagrozenia lub do wycofania
wyrobu budowlanego z obrotu (Artykut 58).

Ponadto Nowe Ramy Prawne?, ktdre weszty w
zycie w 2010 r., wiaczyty po raz pierwszy wyroby
budowlane do nadzoru rynku. Rozporzadze-
nie dotyczace wyrobéw budowlanych podtrzy-
muje te przepisy i precyzuje je.

Szczegolne aspekty prawne

Podobnie jak poprzedzajaca je dyrektywa, rozpo-
rzadzenie oparte jest na zasadzie, ze zasadnicze
charakterystyki wyrobu, w odniesieniu do ktorych
powinny zosta¢ zadeklarowane wiasciwosci uzyt-
kowe nie powinny by¢ wyspecyfikowane, lecz po-
winny pochodzi¢ z podstawowych wymagan do-
tyczacych obiektow budowlanych wymienionych
w Zataczniku I. Konkretne wymagania sa wiec
okreslone w zharmonizowanych specyfikacjach
technicznych (takich jak normy). Wymagania te sg
podstawa dla deklaracji wiasciwosci uzytkowych
sktadanej przez producenta i przyznania znaku CE.

Waznym aspektem charakterystycznym dla
sektora budownictwa nadal jest fakt, ze niektére
wiasciwosci uzytkowe muszg by¢ zadeklarowane
dla konkretnego wyrobu tylko wtedy, gdy musza
by¢ przestrzegane odpowiednie przepisy krajowe
w miejscu, gdzie producent ,,zamierza” udostepni¢
wyréb na rynku (Artykut 6 (3)e). Pozostaje mie¢ na-
dzieje, ze zapisy te nie beda naduzywane, poniewaz
przedsiebiorca budowlany nie jest w stanie okresli¢
na podstawie samego znaku CE, ktérego panstwa
cztonkowskiego UE dotyczyta pierwotna deklaracja.

Utatwienia dla producentéw

Rozporzadzenie dotyczace wyrobow budowla-
nych zawiera kilka nowych zapisow, ktére majag
na celu ufatwic zadania producentom wyrobow
budowlanych.

e Niektore wyroby zwolnione sa z obowiazku
przedstawienia dla nich deklaracji wiasciwosci
uzytkowych. Naleza do nich wyroby produko-
wane na terenie budowy oraz wyroby produ-
kowane jednostkowo lub na zamoéwienie.

¢ Wyroby budowlane s3 teraz lepiej zdefi-
niowane: naleza do nich teraz réwniez zesta-
wy, ktére sa trwale wbudowane w obiekty
budowlane i ktérych witasciwosci wptywaja
na wiasciwosci uzytkowe obiektéw budow-
lanych w stosunku do podstawowych wyma-
gan dotyczacych obiektéw budowlanych.

¢ Mikroprzedsiebiorstwa moga stosowac
procedury uproszczone dla badania typu.

e W tekscie znajduje sie obecnie zapis, ze produ-
cent moze do pewnego stopnia wykorzysta¢ w
deklaracji whasciwosci uzytkowych wyrobu
wyniki badan uzyskanych dla innych wyrobdw.

e Panstwa cztonkowskie powinny wyzna-
czy¢ punkty kontaktowe ds. wyrobow
budowlanych, ktére beda bezptatnie do-
starczac¢ informacje na temat przepiséw do-
tyczacych poszczegélnych zastosowan dla
okreslonego typu wyrobu budowlanego.

Ze wzgledu na to, ze rozporzadzenie dotyczace
wyrobdw budowlanych opiera sie na przepisach
krajowych bardzo wazne z punktu widzenia bez-
pieczenstwa i higieny pracy jest, aby poszcze-
goélne panstwa cztonkowskie stworzyly trwate
podstawy prawne dla bezpieczenstwa wyrobow
budowlanych. Na tej podstawie bowiem Komi-
sja Europejska moze okresli¢ szczegotowe wy-
magania w ramach swoich mandatow, ktore z
kolei moge by¢ wdrozone pod postacia norm.

Michael Robert
robert@kan.de
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Restrukturyzacja system bezpieczenstwa i ochrony

pracy we Wtoszech

31 maja 2010 r. wioski Instytutu ds. Bezpieczenstwa i Prewencji w Miejscu Pracy (ISPESL) oraz Instytucja Ubezpieczenia Spo-
tecznego w Sektorze Morskim (IPSEMA) zostaty wcielone do Panstwowego Instytutu Ochrony przed Wypadkami przy Pracy
(INAIL)'. Celem tej reformy byta koncentracja srodkéw oraz potaczenie ubezpieczen spotecznych z badaniami naukowymi.

“Struktura ta to politycznie wiasciwy sposdb na
potaczenie sie i poprawienie ustug zwigzanych z
BHP” — podkresla Marco Fabio Sartori, dyrektor
INAIL. Podkresla, ze celem INAIL? jest , doradz-
two we wszystkich dziedzinach zwigzanych z
bezpieczenstwem i ochrong zdrowia”, z jasno
okreslona rola w kwestii ubezpieczen, prewencji
i rehabilitacji. W ramach nowej struktury INAIL
petni role koordynujaca, natomiast ISPESL i IPSE-
MA wykonawcza.

Wszystkie trzy instytucje zostaty zrestruktury-
zowane, aby poprawic bezpieczenstwo w miej-
Scu pracy, a w szczegdlnosci aby zdecydowa-
nie zmniejszy¢ liczbe $miertelnych wypadkéw.
Jednoczednie blizsza wspotpraca w dziedzinie
badan naukowych i ubezpieczen ma zwiekszyc
efektywnos¢ i uniknac¢ dublowania dziatan.

Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia z
jednego zrodta

Ma poprawic sie jakos ustug i normy jakosci w
czterech obszarach: prewendji, leczeniu, rehabi-
litacji i ubezpieczeniach. Ponadto teraz INAIL be-
dzie prezentowat wyniki dziatalnosci wszystkich
trzech instytudji, takich jak publikacje naukowe,
a takze informowat o dostepnych $rodkach fi-
nansowych na badania naukowe oraz promo-
wat patenty® (na przyktad dotyczace ulepszen
technicznych protez).

Aby lepiej nadzorowa¢ wdrazanie ustalo-
nych celéw w obszarze prewencji, planowane
jest otwarcie przedstawicielstw lokalnych, ktére
beda wspétpracowaty blizej z matymi i Sredni-
mi przedsiebiorstwami (MSP). Przewidziane jest
rowniez stworzenie funduszu, ktory zapewni
wsparcie dla MSP i lokalnych przedstawicieli
pracownikéw w kwestiach zwigzanych z BHP
oraz dziataniom na rzecz rownouprawnienia.

Role INAIL

Dotychczas badania naukowe, udziat w dziatal-
nosci normalizacyjnej na poziomie krajowym |
europejskim nalezaty do dziatan prowadzonych
gtébwnie przez ISPESL. Ze wzgledu na to, ze pra-
cownicy utrzymali swoje dotychczasowe funkcje
beda wykonywac te same zadania tylko w ra-
mach INAIL. INAIL bedzie wiec zaangazowany w
opracowywanie norm technicznych, poniewaz
do jego zadan bedzie nalezato opracowywanie
komentarzy i projektéw norm. W porozumieniu
z Ministerstwem Pracy INAIL bedzie zaangazo-

wany rowniez w projekty badawcze dotyczace
wypadkdéw przy pracy i choréb zawodowych.
Zadania pracownikéw w poszczegodlnych obsza-
rach zostang szczegotowo okreslone w rozpo-
rzadzeniach, ktdre zostana niebawem wydane.

INAIL ma réwniez kilka dodatkowych
zadan

e Jest odpowiedzialny za zarzadzanie i inter-
pretowanie danych pochodzacych z krajowe-
go systemy informacji nt. BHP (SINP).

e Rejestruje dane przedstawicieli pracownikow
odpowiedzialnych za kwestie zwigzane z
bezpieczenstwem i higieng pracy, ktére do-
starczajg obowiazkowo pracodawcy.

e Gromadzi dane dotyczace wypadkdéw przy
pracy, ktorych skutkiem jest absencja cho-
robowa, z wylgczeniem dnia, w ktérym miat
miejsce wypadek.

e Otrzymuje od prokuratora publicznego in-
formacje na temat przypadkéw ztamania
przepisdbw dotyczacych bezpieczenstwa pra-
¢y lub ochrony zdrowia lub na temat oko-
licznosci zaistnienia choroby zawodowej. W
takich przypadkach INAIL moze wystapic jako
wspotpowdd i dochodzi¢ odszkodowania.

Obecne rozporzadzenia regulujace kwestie
bezpieczenstwa i higieny pracy we Wioszech
to Testo Unico*. Dokument ten jest zbiorem
wszystkich rozporzadzen dotyczacych BHP, a
takze opisuje role, ktére petni INAIL.

Centrum Zdrowia i Bezpieczenstwa

Jednym z widocznych juz rezultatéw potaczenia
ISPESL, IPSEMA i INAIL jest utworzenie Centrum
Zdrowia i Bezpieczenstwa (Polo Salute e Sicurez-
za). Pod specjalnym, bezptatnym numerem tele-
fonicznym mozna otrzymac informacje na temat
restrukturyzacji systemu. W przysztosci Centrum
bedzie swiadczyto réwniez dodatkowe, sperso-
nalizowane ustugi dla klientow instytutow.

Orsola Larocca
o.larocca@inail.it

INQIL

"Podstawa potaczenia: rozporzadzenie
nr 78 z dnia 31 maja 2010 . i ustawa
nr 122 z dnia 30 lipca 2010 r.

2www.inail.it

3www.inail.it/Portale/appmanager/
portale/desktop?_nfpb=true&
pagelLabel=PAGE_SALASTAMPA&
nextPage=Prodotti/News/2009/
INAIVinfo-236356515.jsp

4Rozporzadzenie nr 81 z 2008 .,
rozszerzone i zmienione zapisami
rozporzadzenia nr 106 z 2009 r.
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W SKROCIE

Poréwnanie miedzy
norma PN-EN ISO
12100 a wczesniejszy-

mi normami

Norma PN-EN SO 12100:2011 ,Bezpie-
czenstwo maszyn — Ogodlne zasady pro-
jektowania — Ocena ryzyka i zmniejszanie
ryzyka” taczy dawng norme PN-EN ISO
12100-1:2005, EN ISO 12100-2:2003 oraz
PN-EN ISO 14121-1:2008 , Bezpieczenstwo
maszyn — Ocena ryzyka”. Zmiany technicz-
ne w poréwnaniu z wczesniejszymi doku-
mentami byty wymagane w niewielu przy-
padkach, aby dostosowac norme do nowej
dyrektywy maszynowej 2006/42/\WE.

Na stronie internetowej CEN, w dziale po-
Swieconym maszynom, uzytkownicy norm
moga zapoznac sie z bezptatnym zesta-
wieniem w formacie PDF, w ktérym znaj-
da poréwnanie miedzy numeracja dziatow
poprzednich norm z numeracja nowej
normy. Pozwoli im to zaoszczedzi¢ czas na
czasochtonne pordéwnania. Z kolei krétkie
komentarze pozwalaja zapoznac sie z naj-
wazniejszymi zmianami.

www.cen.eu/cen/Sectors/Sectors/Machi-
nery — Table of correspondence (EN) ISO
12100 (new) ...

Nowe rozporzadze-
nia dotyczace bezpie-
czenstwa wyrobow

W Europie: Nowa wersja dyrektywy eu-
ropejskiej w sprawie o0golnego bezpie-
czenstwa produktow (formalnie dyrektywy
2001/95/WE) spodziewana jest pod ko-
niec 2011 roku. W oparciu o raport (A7-
0033/2011) opracowany przez Komitet ds.
Rynku wewnetrznego i ochrony konsumen-
tow Parlament Europejski wezwat w marcu
2011 r. do rewizji dyrektywy, przede wszyst-
kim aby poprawi¢ nadzér rynku w przypad-
ku potencjalnie niebezpiecznych wyrobow.
Komisja Europejska przedstawi zapewne
projekt nowej dyrektywy w potowie roku.

W Niemczech: Niemiecka Ustawa dotyczaca
Bezpieczenstwa Wyrobdw (GPSG) réwniez
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poddana jest rewizji i przystosowywana
do nowych ram prawnych UE przyjetych w
2008 roku dotyczacych wprowadzania wy-
robéw do obrotu (z uwzglednieniem akre-
dytacji, nadzoru rynku i oceny zgodnosci).
W drugiej potowie roku projekt ustawy do-
tyczacej bezpieczenstwa wyrobow bedzie
poddany debacie w parlamencie.

Srodki ochrony indy-
widualnej chronigce
przed upadkiem z
wysokosci: nowa baza
danych wypadkéw

Komitet ekspertéw ds. Srodkéw ochrony in-
dywidualne Niemieckiego Zaktadu Ubezpie-
czenia Wypadkowego w sektorze budownic-
twa opracowat kwestionariusz internetowy,
aby w ten sposéb rejestrowac szczegdtowe
informacje na temat okolicznosci wszystkich
rodzajow wypadkow zwigzanych ze stoso-
waniem SOI chronigcych przed upadkiem z
wysokosci (usterka srodkdw ochrony, niewta-
sciwe stosowanie, pomytka cztowieka, itd.).
Zebrane informacje postuzg ulepszenia pro-
jektow srodkow ochrony indywidualnej oraz
podniesienia swiadomosci uzytkownikéw.

Informacje na temat wypadkéw, ktére nie
zakonczyly sie urazem, wypadkow w wy-
niku ktoérych pracownik jest niezdolny do
pracy przez krétki okres (nie dtuzszy niz 3
dni) oraz na temat zdarzen wypadkowych
s3 bardzo uzyteczne z punktu widzenia
prewendji. Nie sg one czescia raportow z
wypadkéw opracowywanych przez insty-
tucje ubezpieczenia wypadkowego, wiec
rola kwestionariusza jest wypetnienie tej
luki. Informacje te nie sa postrzegane jako
raporty z wypadkdéw i sg interpretowane
wytacznie przez komitet ekspertow ds.
srodkoéw ochrony indywidualnej.

Kwestionariusz (w jezyku niemieckim) do-
stepny jest na stronie: www.dguv.de/psa/de/
themenfelder/sg_absturz/untalldaten/index.jsp

Wiesci z UE
W kwietniu 2011 Komisja Europejska za-
proponowata, aby wersja elektroniczna

N

Dziennika Urzedowego Unii Europej-
skiej byta prawnie wiazaca. Dzieki temu
obowiazujace wersje aktdw prawnych przy-
jetych przez UE bytyby natychmiast i bez-
ptatnie dostepne dla wszystkich. Propozycja
ta musi zostac¢ jednogtosnie przyjeta przez
Rade i otrzymac akceptacje Parlamentu, za-
nim bedzie mogta wejs¢ w zycie. (IP/11/399)

RAPEX, europejski system ostrzegania
przed produktami stwarzajacymi zagroze-
nie jest coraz bardziej skuteczny. Wedtug
przedstawionego w maju 2011 r. roczne-
go raportu w 2010 roku 2244 produktow
zostato zabronionych, wycofanych z rynku
lub opublikowano ostrzezenia dla kon-
sumentéw, co oznacza wzrost o 13% w
ciagu roku. Wiekszos¢ ostrzezen dotyczy
takich wyrobow jak odziez, tekstylia i ak-
cesoria odziezowe (625), zabawki (488),
pojazdy mechaniczne (175) i urzadzenia
elektryczne (158). Najczestszym krajem
pochodzenia niebezpiecznych produktow
byty Chiny (58% ostrzezen). (IP/11/557)

Publikacje

Przewodnik dotyczacy bezpieczenstwa
maszyn i zaktadow przemystowych

Najnowsza wersja przewodnika (Hand-
lungsleitfaden Maschinen- und Anlagen-
sicherheit, w jezyku niemieckim) opublikow-
ana przez Niemiecki Zaktad Spotecznego
Ubezpieczenia Wypadkowego dla przemystu
spozywczego i ustug cateringowych oferuje
producentom, projektantom i operatorom
informacje praktyczne na temat zastosow-
ania dyrektywy maszynowej. Mozna w nim
znalez¢ takie zagadnienia jak zasady prawne,
wymagania, ktére musza spetni¢ producen-
ci, wymagania, ktére nalezy spetni¢ przed
wprowadzeniem na rynek maszyn i insta-
lacji, wymagania zwigzane z modyfikacjami
funkcjonujacych juzmaszyn oraz zagadnienia
dotyczace maszyn uzywanych. Wyjasnione
jak wdrozy¢ caty zespdt przepisbw wraz z
odniesieniami do przykfadow praktycznych.
Przewodnik zawiera tez dodatkowe Zrodta
informacji oraz przeglad wybranych dyrek-
tyw i norm technicznych.

http.//praevention.portal.bgn.de/8966/22143
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Informacja Temat Kontakt
22.-23.08.11 Seminar Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Vibration am Arbeitsplatz: Gefahrdungsbeurteilung Tel.: +49 2241 231 2771
https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 700074
24.-26.08.11 Seminar Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Beurteilung psychischer Belastungen Tel.: +49 2241 231 1723
am Arbeitsplatz https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 510019
11.-15.09.11 Congress ILO /ISSA / CSGB
Istanbul Weltkongress fiir Sicherheit und Gesundheit Tel.: 490 312 215 80 86
bei der Arbeit www.safety2011turkey.org
World Congress on Safety and Health at Work
Congrés mondial sur la sécurité et la santé au travail
14.-15.09.11 Seminar Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Grundlagen der Produkthaftung und Tel.: +49 2241 231 1100
Organisationshaftung https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 700012
14.-16.09.11 Seminar Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Manipulation an Maschinen und Anlagen: Tel.: +49 2241 231 1750
Risiken erkennen, MaBnahmen ergreifen https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 700089
15.-16.09.11 37. Konferenz Normenpraxis DIN-Akademie
Berlin Normung und Sicherheit von Produkten - Tel. +49 30 2601 2872
Wie die Sicherheit durch Normung erh6ht wird www.beuth.de/knp
18.-21.10.11 Messe und Kongress Basi / Messe Dusseldorf
Dusseldorf A+ A2011 Tel. +49 2241 231 6000
www.aplusa.de
22.-23.09.11 Seminar MBT Mechtersheimer
Koln Maschinenrichtlinie 2006/42/EG Tel.: +49 228 9456 522
www.maschinenbautage.eu/seminare/
seminar-maschinenrichtlinie-1.html
10.-12.10.11 Seminar IAG / KAN
Dresden Grundlagen der Normungsarbeit im Arbeitsschutz Tel.: +49 351 457 1970
https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 700044
26.-28.10.11 Konferenz MBT Mechtersheimer
KéIn Maschinenbautage Tel.: +49 228 9456 522
www.maschinenbautage.eu/konferenz/
maschinenbautage-koeln-2011.html
ZAMOWIENIE

PUBLIKACJE KAN: www.kan.de/pl >Publikacje >Ztozy¢ zamoéwienie (bezptatnie)

IMPRESSUM

* X x

“VEA >

*t*

Edytor: Verein zur Forderung der Arbeitssicherheit in Europa e.V. (VFA) za pomoca funduszy Federalnego Ministerstwa Pra-
cy i Spraw Socjalnych; Redakcya: Kommission Arbeitsschutz und Normung (KAN), Biuro KAN — Sonja Miesner, Micha-
el Robert; Dyrecja: Werner Sterk, Alte HeerstraBe 111, D - 53757 Sankt Augustin; Ttumaczenie: Katarzyna Buszkiewicz-

Verein zur
Forderung der
Arbeitssicherheit

in Europa Internet: www.kan.de E-Mail: info@kan.de

Seferynska, Krzysztof Makowski; Autorzy zdjec: str. 3 Stephan FloB na zlecenie IAG); str. 15 LianeM/Fotolia.de; bez podania
zrédta: archiwum prywatne; Wydanie kwartalnie, bezptatnie Tel.: +49 (0) 2241 - 231 3463 Fax: +49 (0) 2241 - 231 3464



http://www.kan.de
http://www.kan.de/pl
https://app.ehrportal.eu/dguv
https://app.ehrportal.eu/dguv
http://www.safety2011turkey.org
https://app.ehrportal.eu/dguv
https://app.ehrportal.eu/dguv
http://www.beuth.de/knp
http://www.aplusa.de
http://www.maschinenbautage.eu/seminare/seminar-maschinenrichtlinie-1.html
http://www.maschinenbautage.eu/seminare/seminar-maschinenrichtlinie-1.html
https://app.ehrportal.eu/dguv
http://www.maschinenbautage.eu/konferenz/maschinenbautage-koeln-2011.html
http://www.maschinenbautage.eu/konferenz/maschinenbautage-koeln-2011.html



