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Czy eksperci z dziedziny ergonomii
sg oderwani od rzeczywistosci?

Ergonomia, a w szczegdlnosci normy z obszaru ergonomii maja wielkie znaczenie dla
bezpieczenstwa | higieny pracy. Ekspertom z dziedziny ergonomii nie jest jednak tatwo
przekazac przekonujace wyniki ich prac szerszemu gronu. "Porozumienie pomosto-
we”, nad ktorym pracujg obecnie europejskie komitety normalizacyjne z dziedziny
ergonomii, ma na celu utatwi¢ przekazanie tych wynikéw i ich wykorzystanie w prak-
tyce. Szczegdlng uwage poswiecono réwniez dopasowaniu podstawowe] wiedzy z
dziedziny ergonomii do potrzeb poszczegdlnych grup uzytkownikéw oraz podniesie-
niu swiadomosci zagadnien ergonomii wsrod projektantow. Wsrdd dziatan tych moz-
na wymienic¢ na przyktad opracowanie przez KAN modutéw szkoleniowych z zakresu
ergonomii, ktdre wykorzystywane sa podczas szkolenia inzynieréw. Opracowywany
jest réwniez przewodnik do stosowania danych antropometrycznych.

Most ten przekraczany jest réwniez z drugiej strony: platforma komunikacyjna zapropo-
nowana przez ErgoMach to krok we wiasciwym kierunku. W obszarze ergonomicznego
projektowania maszyn réwniez prowadzone sg projekty modelowe, ktore maja na celu
przekazanie doswiadczen praktycznych twércom maszyn i autorom norm. Brakuje jednak
zakorzenienia tych Zrédet informacji w dziatalnosci normalizacyjnej. W tym celu nalezy
stworzy¢ odpowiednie struktury, ktére zapewnia przeptyw informacji od uzytkownikéw.

Heinz Fritsche
Przewodniczacy KAN
Niemiecki Zwiazek Przemystu Metalowego (IG Metall)

Ergonomia

Normalizacja w dziedzinie ergono-
mii przezywa goracy okres. Prowa-
dzone sa nowelizacje wielu norm
podstawowych, a cze$¢ z nich juz
zostata  zaktualizowana. Ponadto
zarbwno organizacje normalizacyj-
ne jak i przedstawiciele srodowiska
zwigzanego z bezpieczenstwem i
higiena pracy pracujg nad tym, aby
doswiadczenia z dziedziny ergonomii
byly tatwiej dostepne dla wszystkich
komitetdéw normalizacyjnych. W tym
wydaniu KANBrief opisujemy te pro-
cesy z réznych punktéw widzenia.
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Normy z zakresu ergonomii beda bardziej przyjazne dla

uzytkownikéw

Zespo6t norm z zakresu ergonomii jest podzielony miedzy normy europejskie zgodne z dyrektywa maszynowa, normy mie-
dzynarodowe, ktére koncentruja sie na zasadach, w tym zasadach projektowania oraz wymagania z zakresu ergonomii,
ktére znajduja sie w wiekszosci norm dotyczacych wyrobow. Norbert Breutmann i Georg Kramer, przewodniczacy komitetu
ds. ergonomii w Niemieckim Komitecie Normalizacyjnym DIN oraz Miedzynarodowej Organizacji Normalizacyjnej ISO wyja-
sniaja, czego brakuje w chwili obecnej, aby mozna bylo potaczy¢ te obszary tak, aby utworzyty harmonijna catosc.

Norbert Breutmann

Przewodniczacy komitetu
normalizacyjnego ds.
ergonomii

Niemieckiego Instytutu
Normalizacyjnego DIN

Georg Kramer

Przewodniczacy komi-
tetow technicznych CEN i
ISO ds. ergonomii
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Panie Breutmann, jakie wyzwania stoja obecnie
przed normalizacja w obszarze ergonomii?

W Swiecie pracy ergonomia jest wazna, ponie-
waz pomaga pracownikom zachowac mozli-
wos¢ wykonywania swojej pracy az do osiagnie-
cia wieku emerytalnego. Ergonomia jest czescia
prewencji, stanowi wiec wyzwanie spoteczne,
ktéremu nie poswiecano dotychczas wystarcza-
jaco duzo uwagi we wszystkich obszarach. Waz-
ne jest, aby ergonomia znalazta sie w obszarze
dziatan  wszystkich  wiasciwych  komitetow
normalizacyjnych i aby w trakcie tego procesu
promowano spojne rozumienie ergonomii W
projektowaniu systemow i wyrobdéw, ktore kon-
centruja sie na ludziach i ich mozliwosciach. Aby
udato sie osiggnac tak ambitny cel, komitety
normalizacyjne z obszaru ergonomii musza miec¢
mozliwos¢ wspierania projektowania urzadzen
i systemow pracy, tak, aby byty zorientowane
na cztowieka na wszystkich polach technologii.
Niestety tak jeszcze nie jest, jak wida¢ na przy-
kfadzie oswietlenia miejsca pracy, ktére nadal
sprawia trudnosci z punktu widzenia ergonomii.

Dlaczego na przykfad projektanci czesto twier-
dza, ze normy z zakresu ergonomii sa trudne do
zastosowania?

Jest wiele powodow i nie wszystkie mozna przy-
pisa¢ komitetom normalizacyjnym dziatajgcym w
obszarze ergonomii. Projektantom brakuje cza-
sami doswiadczenia w stosowaniu wymagan er-
gonomicznych, ktére zazwyczaj mozna po prostu
odhaczy¢ na liscie, ale wymaga to pewnego zro-
zumienia strategii. Opracowujac moduty szkole-
niowe Komisja Ochrony Pracy i Normalizacji (KAN)
wykonata znaczacy krok do przodu — zapewniajac
przysztemu pokoleniu inzynierow mozliwos¢ do-
ksztatcenia sie i podnoszenia ich Swiadomosci.

Ponadto normy zgodne z dyrektywa maszy-
nowa opracowywano pod ogromna presja cza-
su i ich tres¢ jest oparta w wielu przypadkach na
kompromisie, co nie sprzyja ich zrozumieniu. Aby
normy te byty bardziej przyjazne dla uzytkownika,
nalezy ponownie sformutowac zasady ergonomii,
bioragc pod uwage spojrzenie uzytkownika. Jed-
noczesnie, aby tres¢ norm z zakresu ergonomii
byfa fatwiej dostepna dla projektantow, komitety
normalizacyjne ds. ergonomii i budowy maszyn
opracowujg wspolnie podstawowy dokument
zwany , porozumieniem pomostowym”.

Panie Krdmer, ktdre obszary europejskiej i mie-
dzynarodowej normalizacji z zakresu ergonomii

sprawiaja Pana zdaniem najwiecej trudnosci?

Normy z zakresu ergonomii koncentruja sie na
projektowaniu wyrobow i proceséw ukierunko-
wanych na cztowieka. Maja wiec cel spoteczny
lezacy w interesie pracownikow i uzytkownikéw
wyrobow oraz cel komercyjny, ktory jest wazny
dla kierownictwa firmy. Jednak normy z zakresu
ergonomii opracowane przez I1SO i CEN (obec-
nie jest ich ponad 150) nie spetniaja tych oczeki-
wan zaréwno na poziomie ich postrzegania jak
i stosowania. Widac to chociazby na przyktadzie
matej ilosci informacji zwrotnych dotyczacych
ich stosowania.

Jakie dziatania podejmowane sa, aby promowac
dobre postrzeganie i stosowanie norm?

Na poziomie europejskim komitet techniczny
CEN/TC 122, "Ergonomia” podijat inicjatywe,
ktorej celem jest uzyskanie informacji na temat
potrzeby zmian, a takze propozycji udoskona-
lenia zasad stosowania norm z zakresu ergo-
nomii. Przeprowadzono badania pod kontrolg
Federacji Europejskich Towarzystw Ergonomicz-
nych (FEES), ktore wykazaty potrzebe dziatan,
szczegolnie ukierunkowanych na kompletnos¢
i zwieztos¢ informacji zawartych w normach,
przedstawienie przyktadéw i przejrzystos¢ tek-
stéw norm. Wyniki badan sa obecnie analizo-
wane i oceniane. Opracowywane s3 rowniez
propozycje nowych rozwigzan.

Komitet techniczny ISO/TC 159 “Ergono-
mia” przyjat inne podejscie — zintensyfikowat
wspotprace z innymi komitetami technicznymi
ISO oraz wiodacymi organizacjami, takimi jak
Miedzynarodowe Stowarzyszenie Ergonomicz-
ne (International Ergonomics Association — [EA).
Dziatania rozpoczeto od okreslenia sposobow i
form wsparcia dla poszczegdlnych komitetow
normalizacyjnych. Poszczegdlne komitety za-
mierzaja rozpocza¢ prace nad opracowaniem
dedykowanych norm z zakresu ergonomii, przy
wsparciu komitetu technicznego ISO/TC 159.
Dzieki temu promuje sie w sposdb zréwnowa-
zony identyfikacje uzytkownikow z trescig do-
kumentu oraz zainteresowanie publikacja nor-
my wysokiej jakosci. Bezposredni uzytkownicy
S3 zaangazowani w opracowanie normy jako
przedstawiciele zainteresowanej strony i dzieki
temu moga okresli¢ i opisac jej wartos¢ dla bez-
posredniego stosowania.
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Projekt ErgoMach: ergonomia dla wszystkich

Swiat pracy bytby bardziej ludzki, pracownicy zdrowsi, a przedsiebiorstwa efektywniejsze gdyby osiagniecia z dziedziny
ergonomii byly wdrazane czesciej. Uczestnicy zorganizowanego w 2008 roku seminarium na temat wymagan z zakresu er-
gonomii zawartych w nowej dyrektywie maszynowej uznali, Zze najwieksza trudnoscia nie s3 nowe wymagania, lecz staba
komunikacja miedzy srodowiskiem naukowym a praktykami'. Zadecydowali wiec, ze nalezy zajac sie tym problemem.

Zbyt czesto maszyny zaprojektowane w sposob
ergonomiczny postrzegane sa jako luksus, wy-
maganie, ktére wymyslili ludzie nie majacy kon-
taktu z rzeczywistoscia i ktére jest finansowo
niedostepne. Projekt ErgoMach postawit sobie
za cel podniesienie swiadomosci wéréd poszcze-
goélnych grup, aby uzmystowic¢ fakt, ze dobrze
i ergonomicznie zaprojektowane maszyny to
korzys¢ dla wszystkich. Za inicjatywa ta stoi
grupa specjalistow z dziedziny bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz prewendji, ktéra powstata
podczas wymienionego wyzej seminarium zor-
ganizowanego przez KAN/DGUV. Projekt Ergo-
Mach koordynuje swoje dziatania z instytucjami
europejskimi, ale nie jest zwigzany z zadng ist-
niejaca struktura.

Z pierwszym namacalnym wynikiem dziatania
projektu mozna zapoznac sie czytajac opubliko-
wany przez Komisje Europejska Przewodnik
do dyrektywy maszynowej 2006/42/WE?,
do ktérego to grupa opracowata dziat poswie-
cony wymaganiom z zakresu ergonomii. Celem
byto wyjasnienie wymagan w tak przystepny
sposob, aby projektanci, eksperci z obszaru pre-
wendji i inspektorzy nadzoru rynku, czyli gtéwni
adresaci przewodnika, mogli je stosowac bez
potrzeby siegania do innych Zrodet. Wyjasnio-
no szczegoétowo dziewiec kluczowych terminow
uzywanych do opisu wymagan z zakresu ergo-
nomii zawartych w dyrektywie, uzupetnione ilu-
strowanymi przyktadami i odniesione do odpo-
wiednich norm. Wyjasnienia te maja za pomoca
hipertacza odsyta¢ do przewodnika. Ponadto
linki te zostanga umieszczone w kompleksowym
katalogu norm, w celu zapewnienia dodatko-
wego wsparcia producentom.

Podczas opracowywania norm brakuje wy-
miany informacji miedzy komitetem technicz-
nym ds. ergonomii CEN/TC 122 a komitetami,
ktére odpowiedzialne sa za opracowywanie
norm z zakresu maszyn. W prawie kazdym ko-
mitecie normalizacyjnym ds. maszyn brakuje
eksperta z dziedziny ergonomii. Wykonano juz
pierwszy krok w kierunku rozwigzania tej sytu-
acji — dzieki sugestii ErgoMach rozwineta sie sta-
ta wspotpraca miedzy komitetami technicznymi
CEN/TC 114 (ds. maszyn) oraz CEN/TC 122.

Wspdtpraca to na pewno dobry znak, ale
jednak niewystarczajacy. Dlatego tez réwniez
z inicjatywy ErgoMach opracowywane jest
porozumienie pomostowe. Ma ono promo-
wac wspolne zrozumienie zasad normalizacji w

obszarze ergonomii i maszyn, ktére dotychczas
znaczaco sie réznity. W dokumencie tym zinte-
growano podejscie do ryzyka z norm z zakresu
ergonomii oraz zasady EN ISO 12100 — normy
podstawowej z obszaru maszyn, w wyniku kto-
rego projektanci maszyn beda mogli w przyszto-
éci uwzgledniac réwniez zagadnienia z zakresu
ergonomii, stosujac procedure, ktéra juz znaja.

Aby zapewni¢ wsparcie ekspertom spo-
za Niemiec i z innych dziedzin niz ergonomia,
wdrozono kolejny postulat ErgoMach. Istnieja-
ca angielskojezyczna wersja wyszukiwarki Ergo
NoRA  (www.nora.kan.de/en/ergo)  zostata
zmieniona tak, aby lista wynikow zawierata tyl-
ko normy Europejskie i miedzynarodowe.

+Metoda feedbacku”, czyli informadji
zwrotnej opracowana przez europejskie insty-
tucje zajmujgce sie BHP zostata zastosowana w
kilku projektach, ktérych celem byto przeprowa-
dzenie systematycznych badan wsrod uzytkow-
nikéw maszyn® — pytano o ich zwyczaje uzyt-
kowania i ocene wtasciwosci ergonomicznych
maszyn. Wyniki badan przekazano odpowied-
nim komitetom normalizacyjnym. Dotychczas
ani eksperci z dziedziny ergonomii, ani tez pro-
jektanci nie badali systematycznie i na tak sze-
roka skale doswiadczen uzytkownikow maszyn
— za wyjatkiem badan w scisle okreslonych wa-
runkach laboratoryjnych —, zeby mie¢ mozliwos¢
wdrozenia wynikow do normalizacji. Dlatego
tez, z inicjatywy ErgoMach, grupa robocza nr
2 komitetu technicznego CEN/TC 122 podjeta
decyzje o wypracowaniu dokumentu normaliza-
cyjnego na temat , metody feedbacku”.

Jednym z bardziej ambitnych celéw projek-
tu ErgoMach jest stworzenie internetowej eu-
ropejskiej platformy komunikacyjnej, aby
umozliwi¢ wymiane pogladéw miedzy projek-
tantami, specjalistami z dziedziny ergonomii,
uzytkownikami, nabywcami, ekspertami z dzie-
dziny normalizacji i prewencji oraz przedsta-
wicielami instytucji panstwowych. Pierwszym
krokiem byto stworzenie strony internetowe;
www.ergomach.eu. Kolejnym krokiem bedzie
dyskusja w gronie ekspertéw, ktéra zostanie
zorganizowana w dniu 20 pazdziernika 2011 r.
podczas Kongresu A+A w Dusseldorfie.

Thomas Kolbinger
thomas.kolbinger@dguv.de

ErgoMach

Integrating Ergonomics
in Machinery Design

' Patrz KANBrief 3/2008, str. 10

2 http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/
mechanical/machinery/index_en.htm

3 Takich jak wézki jezdniowe, kombajny
rolnicze, fadowarki teleskopowe
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Seminarium KAN na temat antropometrii:
witasciwe zastosowanie wymiaréw ludzkiego ciata

W lipcu 2010 roku Komisja Ochrony Pracy i Normalizacji zorganizowata seminarium na temat antropometrii w praktyce oraz
zmniejszania przepasci miedzy normami a projektantami. Podstawa do organizacji seminarium byly zalecenia zawarte w
raporcie KAN nr 44 dotyczacym danych antropometrycznych w normalizacji. Uczestnicy seminarium dyskutowali na temat
potrzeb dziatania w tej dziedzinie i opracowali serie zalecen. Zalecenia te zostaly przyjete przez KAN pod koniec 2010 roku,
dlatego tez KAN bedzie obecnie promowata ich wdrozenie.

Palec do badan zgodnie z
norma PN-EN 60529:2003

PN-EN 60529:2003: Stopnie ochrony
zapewnianej przez obudowy (Kod IP)

Raport ISO/TR 7250-2:2010,
Podstawowe wymiary ludzkiego ciata
dla projektowania technologicznego
— Cze$¢ druga: Streszczenie
statystyczne wymiardw ciafa na
podstawie przedstawicieli populacji
ISO — przyjecie na poziomie
europejskim zaplanowano w 2011
roku (FprCEN ISO/TR 7250-2:2010)
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Dane antropometryczne maja wielkie znaczenie
dla bezpieczenstwa i higieny pracy. Taki wniosek
ptynie z raportu KAN nr 44 ,Dane antropome-
tryczne w normach”. W raporcie tym znalazto sie
14 zalecen do podjecia dziatan w tym obszarze,
aich celem jest, aby normy zawierajace dane an-
tropometryczne byty bardziej przyjazne dla uzyt-
kownikéw, aktualne i spojne. W tym celu nalezy
zbudowac pomost miedzy naukowcami (zasia-
dajacymi w komitetach normalizacyjnych ds. er-
gonomii) i uzytkownikami (takimi jak projektanci
lub autorzy norm dotyczacych wyrobdw), aby
umozliwi¢ tym ostatnim prawidtowe stosowanie
danych antropometrycznych w interesie zapew-
nienia bezpieczenstwa i higieny pracy oraz pro-
jektowania ergonomicznych wyrobow.

Kluczowe punkty seminarium

e DIN SPEC (Raport Techniczny) na temat
zastosowania danych antropometrycznych
w normach: raport KAN nr 44 wykazat, ze
poprawne zastosowanie danych antropome-
trycznych nie jest tak proste, jak sie na pierwszy
rzut oka wydaje. Na podstawie tych wynikow
rada doradcza komitetu normalizacyjnego ds.
ergonomii Niemieckiego Instytutu Normaliza-
cyjnego (DIN) wydata zalecenie skierowane do
komitetu odpowiedzialnego za antropometrie
i biomechanike, aby opracowat przewodnik
dla uzytkownikéw w formie DIN SPEC, opisu-
jacy w bardziej zrozumiaty sposéb prawidtowy
wybdr i zastosowanie danych antropometrycz-
nych. Wsparciem tego dziatania ze strony KAN
bedzie opracowanie projektu, w ramach kté-
rego powstanie wersja robocza przewodnika.

e Aktualizacja normy PN-EN 60529:2003:
norma ta ustala stopier ochrony przed kontak-
tem z niebezpiecznymi czesciami sprzetu elek-
trycznego. W jej zakres wchodza zagrozenia
mechaniczne oraz elektryczne. To czy kontakt
z niebezpiecznymi elementami jest mozliwy
czy nie sprawdza sie za pomoca modelu palca
o $rednicy 12 mm i dtugosci 80 mm, ktdry ma
symulowac rzeczywisty palec. W raporcie KAN
nr 44 znalazto sie zalecenie, aby Niemiecka
Komisja ds. Elektrotechniki, Elektroniki i Tech-
nologii Informacyjnych (DKE) sprawdzita, czy
wymiary modelu palca uzywanego do badan
sg nadal aktualne, poniewaz 80 mm moze by¢
juz niewystarczajaca dtugoscig ze wzgledu na
zwiekszenie sie dtugosci palca wskazujace-
go. Jako ze DKE nie przeprowadzita jeszcze
weryfikacji tej wartosci, KAN zaproponowat

wsparcie w poroéwnaniu aktualnych danych
i opracowaniu raportu, ktéry pomoze w do-
stosowaniu modelu palca do badan takze w
odniesieniu do innych, waznych parametrow.

DIN SPEC (Raport Techniczny): Czego
potrzebuje uzytkownik?

Podczas seminarium zidentyfikowano kryteria,
ktére sa wazne przy opracowaniu podrecznika
dla uzytkownikow. Okazato sie, ze w wielu przy-
padkach dane antropometryczne nie moga byc¢
brane pod uwage bez uwzglednienia réwniez
innych parametréw. Nie s3 one wystarczajace
na przyktad wtedy, gdy katy tutowia lub stawdéw
nie pozwalaja na wykonanie niektorych ruchéw.
Dobrym przyktadem jest miejsce pracy kierow-
cy. Dominujacy wzrost w obwodzie tutowia nie
powinien prowadzi¢ do oddalenia siedzenia od
elementéw sterowania, zeby nie doszto do sy-
tuacji, w ktérej rece czy ramiona, ktdre nie wy-
dtuzaja sie proporcjonalnie, nie mogty dosiegnac
do elementow sterowania. Nalezy réwniez wy-
jasni¢, w jaki sposob uwzgledniane sa: ubranie,
wtosy i paznokcie. Przedyskutowano réwniez
inne kluczowe aspekty — na przykfad, czy pro-
jektanci powinni mie¢ pozwolenie, aby projek-
towac dla specjalnej grupy uzytkownikow i czy
wyroby powinny by¢ projektowane w taki spo-
s6b, aby mozna byto wyregulowac ich wymiary
czy w oparciu o konkretne kryteria rozmiarowe.

Przyszte wyzwania

Oprocz opracowania przewodnika dla uzytkow-
nikow, ktéry bedzie fatwy do zrozumienia, nadal
wyzwaniem jest upowszechnianie aktualnych da-
nych antropometrycznych. Miedzynarodowa Or-
ganizacja Normalizacyjna probuje to robi¢, umoz-
liwiajac kazdemu ze swoich cztonkdw zgtaszanie
zaktualizowanych krajowych danych antropome-
trycznych do raportu ISO/TR 7250-22. Jednak z
punktu widzenia projektanta wykorzystanie tak
ztozonego dokumentu nie jest tatwe. Idealnie by-
toby, gdyby dane byly dostepne w oprogramowa-
niu do projektowania i towarzyszyty im niezbedne
informacje. Rzeczywistos¢ jednak odbiega od tych
zatozen. Mimo Ze dostepne jest oprogramowanie
(komercyjne), ktore zawiera dane antropometrycz-
ne, dane te s3 czesto nieaktualne lub niewiado-
mego pochodzenia. Brakuje takze szczegdtowych
instrukgji, jak nalezy je stosowac. KAN bedzie przy-
gladata sie rozwojowi sytuacji w tym obszarze.

Anja Vomberg
vomberg@kan.de
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Warsztaty DIN na temat norm dotyczacych stresu
psychicznego i napiecia

Filozofia norm dotyczacych stresu psychicznego w pracy okazata sie skuteczna. Planowane jest jednak wprowadzenie kilku
zmian podczas zblizajacej sie rewizji normy. Komitet normalizacyjny ds. ergonomii dziatajgcy przy Niemieckim Komitecie
Normalizacyjnym DIN rozpoczat rewizje wybierajac instrument, ktory nie jest czesto stosowany w normalizacji: warsztaty.
Podczas warsztatéw opracowano propozycje dla dalszego rozwoju normalizacji w tym zakresie, ktore zostang wykorzystane
przez komitet jako podstawa do dalszych prac.

Seria norm PN-EN ISO 10075 (Zasady ergono-
mii zwigzane z obcigzeniem praca umystowa)
nalezy do najbardziej znanych norm z dziedziny
ergonomii. Seria ta jest odzwierciedleniem mie-
dzynarodowego konsensusu w tym obszarze. W
trzech czesciach przedstawiono najwazniejsze
zagadnienia, okreslono wymagania dotyczace
badan i pomiaréw, a takze zalecenia do opty-
mizacji stresu psychicznego. Nowelizacja ww.
normy byta dotychczas odkfadana na pdzniej
ze wzgledu na podstawowa dziatalno$¢ nor-
malizacyjna. W ubiegtym roku podjeto jednak
decyzje o utrzymaniu normy podstawowej z za-
kresu ergonomii ISO 6385' bez zmian, a takze
pojawit sie projekt normy dedykowanej ogdlnie
ergonomicznemu projektowaniu miejsca pracy
w formie ISO 268007, dlatego tez mozna prze-
prowadzi¢ nowelizacje serii norm EN ISO 10075
pod katem ich spéjnosci z najnowszymi osia-
gnieciami w tej dziedzinie.

Komitet normalizacyjny ds. ergonomii DIN
zorganizowat 20 stycznia 2011 r. warsztaty na
temat stresu psychicznego i napiecia. Wydarze-
nie to, ktére byto jednoczesnie swego rodzaju
badaniem opinii publicznej dotyczacym sku-
tecznosci norm, cieszyto sie wielka popularno-
$cig. Na zaproszenie odpowiedziato ponad 80
przedstawicieli zwigzkdéw pracodawcédw i orga-
nizacji przemystowych, zwigzkéw zawodowych,
instytucji zajmujacych sie bezpieczenstwem i hi-
giena pracy, instytucji ubezpieczenia wypadko-
wego, jednostek badawczych i instytucji dorad-
czych. Celem warsztatéw byto zidentyfikowanie
zmian, ktére mozna obecnie zaobserwowac w
obszarze stresu psychicznego i napiecia, okre-
Slenie obecnego stanu wiedzy w tej dziedzinie
i znaczenia normalizacji dla dalszego rozwoju.

Uczestnicy dyskusji potwierdzili, ze seria
norm EN ISO 10075 cieszy sie duzym zainte-
resowaniem i jest efektywnie wykorzystywana
w praktyce. Przyczynita sie ona na przykfad do
zharmonizowania terminologii i jest podstawa
dla wielu porozumien zbiorowych i zawieranych
na poziomie przedsiebiorstwa. Zgtoszono jed-
nak liczne propozycje zmian w zwiazku z plano-
wang nowelizacjg normy.

Najwazniejsze zmiany dotycza Czesci 1: Ter-
miny ogélne i definicje. Prelegenci referuja-
cy ten temat byli zgodni, ze terminy takie jak
Jstres”, ktore od dawna funkcjonuja w bada-
niach i w praktyce, powinny znalez¢ sie w nor-
mie. Uwaza sie rowniez, ze jest to odpowiedni

moment na zaktualizowanie koncepcji stresu/
napiecia, ktéra istnieje w obecnej formie od
czterdziestu lat. Liczne publikacje z dziedziny
psychologii pracy podkreslaja, ze nalezy rozwi-
nac ten model, ktory uwazany jest za uprosz-
czony, o nowe osiagniecia. Na przyktad wsrod
“informacji wejsciowych” mozna rozroznic
czynniki kognitywne, emocjonalne i fizyczne.
Te z kolei mozna zakwalifikowac jako (pozy-
tywne) wymagania i (negatywne) stresory. Do
"informacji wyjsciowych” modelu powinno sie
rowniez wprowadzi¢ bardziej wyrazne rozroz-
nienie pomiedzy efektami krétkotrwatymi i diu-
gotrwatymi, ktore z kolei nalezy zakwalifikowac
ze wzgledu na to, czy sg pozytywne, czy nega-
tywne. Ich zmiany i zaleznosci w czasie rowniez
powinny zostac¢ uwzglednione w modelu.

Czes$¢ 2: Zasady projektowania normy EN
ISO 10075 pokazujg, w jaki sposéb powstaje
szkodliwe napiecie. Opisane tu zasady unika-
nia negatywnych konsekwendji napiecia (takie
jakie przemeczenie, monotonia, czy zmniejszo-
na koncentracja) i optymizacji napiecia moga
przyczyni¢ sie do zwiekszenia prewencji, gdy
poswieci im sie wiecej uwagi podczas opraco-
wywania systemu pracy. Uczestnicy dyskusji nad
propozycjami zmian podkreslili, Zze zasady te
beda oczywiscie musiaty zosta¢ dostosowane,
gdy tylko zostana wprowadzone zmiany w ter-
minologii i koncepcji w Czesci 1 normy. Ponadto
tre$¢ normy powinna zostac¢ poddana doktadnej
nowaelizacji, aby uwzglednic¢ na przyktad rozni-
ce miedzy przedsiebiorstwami produkcyjnymi a
ustugowymi.

Zanim Miedzynarodowy Komitet Normaliza-
cyjny (ISO) rozpocznie formalnie nowelizacje,
niemiecki komitet zwierciadlany moze juz zaczac
opracowywac swoje szczegdtowe stanowisko w
tej sprawie na podstawie rezultatow przeprowa-
dzonych warsztatow. Podczas opracowywania
stanowiska powinny zostac¢ uwzglednione zmia-
ny w $wiecie pracy i wyniki najnowszych badan
naukowych z dziedziny ergonomii.

Ulrich Bamberg
bamberg@kan.de

20.Januar 2011 DIN-WORKSHOP:

NAErg - Normenausscl huss Ergonomie

Zrédto: DIN-Akademie

1 EN ISO 6385:2004, Ergonomiczne
zasady projektowania systemdw pracy

2 ISO/FDIS 26800:2011, Ergonomia —
Podejscie ogdlne, zasady i koncepcje
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Jak bardzo zgodne sa instytucje prowadzace ocene

zgodnosci?

Europejski rynek wewnetrzny, a razem z nim znaczaca cze$c¢ dziatalnosci prewencyjnej opiera sie na odpowiednich procedu-
rach badan, certyfikacji i statej kontroli zgodnosci wyrobéw. KAN zlecita przeprowadzenie przegladu, ktéry miat wykazac,
czy w procedurach tych spetniane sa podstawowe wymagania; czy instytucje przeprowadzajace ocene zgodnosci same sa
oceniane i akredytowane w oparciu o kompletny, zharmonizowany i wewnetrznie spojny zbiér norm i przepiséw ?

G447, .

Akkreditierung
von Konformitéts-
bewertungsstellen

' Raport KAN nr 30, “Akredytacja
jednostek prowadzacych badania i
certyfikacje”, 10/2003, J. Ensthaler/
M. Funk/R. Schultze, www.kan.de/en,
kod 3031

2 Patrz KANBrief 2/08, str. 5

3 Raport KAN nr 47, ”Akredytacja
jednostek prowadzacych ocene
zgodnosci”, 01/2011, D. Gesmann-
Nuissl/). Ensthaler/R. Edelhauser,
www.kan.de/en, kod e3048
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Procedura, na podstawie ktérej oceniana jest
zgodnos¢ wyrobow i metod produkcji z obo-
wigzujgcymi przepisami przez strone trzecig
funkcjonuje wiasciwie tylko wtedy, gdy do pro-
wadzenia tego typu oceny akredytowane s3
technicznie kompetentne, bezstronne i wiary-
godne jednostki. W wyniku badania przepro-
wadzonego w 2003 roku w imieniu Komisji
Ochrony Pracy i Normalizacji (KAN Report 307)
zaproponowano juz zmiany do niemieckiego i
europejskiego systemu akredytacji i notyfikadji,
co pozwolitoby na zbudowanie wiekszego za-
ufania do tych systeméw. W 2008 roku, podczas
przyjmowania nowych ram prawnych, wprowa-
dzono zmiany do europejskiego prawodawstwa
w obszarze akredytacji i oceny zgodnosci?. Po
tych dziataniach KAN zlecita badanie (KAN Re-
port 473), ktére miato oceni¢, czy nastapita zna-
€zaca zmiana w sytuadji.

Normy sa obecnie jeszcze wazniejsze

Kluczowym elementem nowych ram prawnych
jest Decyzja nr 768/2008/WE, Zatacznik |, artykut
R17, ktory okredla podstawowe wymagania do-
tyczace jednostek notyfikowanych. Ponadto ar-
tykut R18 tejze decyzji wprowadza domniemanie
zgodnosci dla norm, podobne do domniemania
zgodnosci znanego z dyrektyw dotyczacych
wyrobéw. Normy maja wspiera¢ podstawowe
wymagania i zawierajg szczegbtowe przepisy
dotyczace dziatania i jakosci jednostek prowa-
dzacych ocene zgodnosci. Jezeli jednostka taka
moze wykazac, ze spetnia kryteria ustanowione
w odpowiednich normach zharmonizowanych,
to jednostka ta spetnia wymagania okreslone w
art. R17 na zasadzie domniemania, objete od-
powiednimi normami zharmonizowanymi.

Normy zharmonizowane wymienione po raz
pierwszy w Dzienniku Urzedowym Unii Europej-
skiej 2009/C/136/08 beda mogty spetni¢ swoja
nowa, jeszcze szerszg funkdje, tylko wtedy, gdy
faktycznie beda spetnia¢ wymagania nowych
ram prawnych i fakt ten bedzie widoczny dla
uzytkownikdéw norm.

Wyniki badania

Normy wymienione w Dzienniku Urzedowym,
ktére dotycza instytucji prowadzacych ocene
zgodnosci sa opracowywane raczej przez mie-
dzynarodowe, a nie europejskie organizacje
normalizacyjne, tak aby mogty by¢ stosowane
jednakowo na catym Swiecie. Nowe badanie

potwierdzaja jednak obawy wyrazone w 2003
roku, ze wsparcie dla prawnie obowiazujacych
wymagan europejskich jest niejako poswiecane
w imie interesu ogdlnoswiatowej akceptacji.
Miedzynarodowe komitety normalizacyjne nie
chca (lub nie sg w stanie) zapewni¢ odpowied-
niego uwzglednienia wymagan europejskich. W
wyniku tego tres¢ norm nie pokrywa w catosci
wymagan okreslonych w Artykule R17, a normy
nie spetniaja w petni poszczegdlnych wymagan.

Réwniez w swojej strukturze normy nie od-
zwierciedlaja doktadnie procedur (modutéw)
oceny zgodnosci zwigzanych z decyzjami/po-
szczegolnymi dyrektywami rynku wewnetrzne-
go. W konsekwencji normy nadal nie wykazuja
doktadnie w jakim zakresie spetnienie ich wyma-
gan faczy sie z powstaniem domniemania zgod-
nosci. Opisy tego samego tematu, ktére réznig
sie miedzy jedng norma o druga, a takze miedzy
normami a Artykutem R17 réwniez utrudniaja
poréwnanie norm miedzy sobg i z podstawowy-
mi warunkami prawnymi.

Zalecenia KAN

KAN stoi na stanowisku, ze normy powinny po-
siada¢ obowigzkowy, wazny zatacznik Z, ktory
bytby opracowywany w procesie ich przyjmo-
wania jako norm europejskich EN. W zataczniku
tym bytoby okreslone w jakim zakresie norma
spetnia wymagania poszczegdlnych modutow.
Jedli moduty sa przyjmowane ze zmianami w
niektorych dyrektywach, system ten nalezy za-
stosowa¢ osobno do kazdej dyrektywy. Kon-
sultant powinien réwniez sprawdzi¢ normy na
okolicznosc¢ ich zgodnosci z wymaganiami ar-
tykutu R17. Jesli jest to konieczne, odpowiedni
komitet techniczny CEN/CLC TC 1 musi, zgod-
nie ze swoim mandatem dostosowac tres¢ norm
miedzynarodowych do wymagan europejskich.

Badanie wykazato réwniez, ze niektoére pro-
cesy i wymagania zwigzane z zarzadzaniem
znajdujace sie w artykule R17 sg na nizszym po-
ziomie niz te powszechnie przyjete, Komisja Eu-
ropejska powinna dostosowac tre$¢ tego arty-
kutu do obecnie obowiagzujacej dobrej praktyki.

Corado Mattiuzzo
mattiuzzo@kan.de
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Wycofano domniemanie zgodnosci dla urzadzen
samozaciskowych ze sztywna prowadnic3a: co dalej?

W marcu 2010 r. po sprzeciwie formalnym zgtoszonym przez przedstawicieli Wielkiej Brytanii, Komisja Europejska usuneta
norme PN-EN 353-1 dotyczacg urzadzen samozaciskowych ze sztywna prowadnica z listy norm zharmonizowanych opubli-
kowanych w Dzienniku Urzedowym UE. Komitety normalizacyjne oraz jednostki prowadzace badania i certyfikacje pracuja
nad przepisami, ktére pomoga rozwiazac wynikajace z tego problemy dla producentéow, jednostek prowadzacych badania,

uzytkownikow i instytucji nadzoru rynku.

Wycofanie domniemania zgodnosci dla nor-
my PN-EN 353-1:2005 (Urzadzenia samozaci-
skowe ze sztywna prowadnica)' prowadzi do
niepewnosci w przypadku oceny zgodnosci z
dyrektywa oraz bezpieczenstwa urzadzen sa-
mozaciskowych. Instytucje dziatajace w obsza-
rze normalizacji, badan i certyfikacji maja za za-
danie znalez¢ rozwiazanie dla tych problemow.

Obecna sytuacja w normalizagji

W lipcu 2010 r. Komisja Europejska wydata
mandat (M 472) dla Europejskiego Komitetu
Normalizacyjnego (CEN), na podstawie ktérego
zostanie przeprowadzona nowelizacja normy.
Komitet Techniczny CEN/TC 160 ($rodki chro-
nigce przed upadkiem z wysokosci, w tym pasy)
otrzymat zadanie przeprowadzenia nowelizacji.
Grupa Robocza zajmie sie nie tylko zagadnienia-
mi, ktore byty krytykowane, takimi jak upadek
na skutek odchylenia sie do tytu czy wychylenia
sie w bok uzytkownika, lecz odniesie sie row-
niez do innych zagrozen, ktére moga pojawic
sie podczas uzytkowania tych Srodkow. Zagro-
Zenia te byly juz w przesztosci dyskutowane, lecz
nie staly sie tematem dziatari normalizacyjnych.
Wsrdéd zagrozen tych znajdziemy na przyktad
usterke zabezpieczen koncowych prowadnicy,
zwiekszenie sie odlegtosci pomiedzy srodkiem
ciezkosci ciata a ling kotwiczacg z powodu nie-
prawidtowego dopasowania szelek i naruszenie
dziatania szelek przez uzytkownika podczas
powstrzymywania spadania. Badanie opinii pu-
blicznej dotyczace projektu normy, ktore zosta-
nie przeprowadzone przez CEN, zaplanowano
na koniec 201 1/poczatek 2012 roku.

Procedury oceny zgodnosci

Producenci i jednostki certyfikujgce musza za-
gwarantowac, ze srodki ochrony indywidualnej
spetniaja  wszystkie podstawowe wymagania
zdrowia i bezpieczenstwa ustalone w dyrek-
tywie SOI, 89/686/EWG. Aby wprowadzi¢ na
rynek urzadzenie samozaciskowe ze sztywna
prowadnica (w tym wyroby, ktére juz byty certy-
fikowane), jest absolutnie konieczne aby ocena
zgodnosci uwzgledniata réwniez te zagroze-
nia, z powodu ktérych wycofano domniema-
nie zgodnosci dla normy PN-EN 353-1:2005.
W zwigzku z tg sytuacjg pojawiaja sie wiec trzy
mozliwe scenariusze:

1. Wydany zostaje certyfikat oceny typu

WE, na podstawie badan przeprowadzonych
zgodnie z norma PN-EN 353-1:2005 i wyrdb

zostaje wprowadzony do obrotu. W tym przy-
padku producenci i jednostki certyfikujace mu-
sz3 ponownie przeprowadzi¢ ocene zgodnosci
wyrobu. W celu ustalenia zharmonizowanej
procedury dla jednostek prowadzacych ba-
dania i certyfikacje we wszystkich krajach UE,
grupa koordynacyjna europejskich jednostek
notyfikowanych w zakresie badan i certyfikadji
srodkow ochrony indywidualnej chronigcych
przed upadkiem z wysokosci (VG 11) przyje-
fa, czesciowo na prosbe Komisji Europejskiej,
rekomendacje na okres przejsciowy, do mo-
mentu zakonczenia procesu nowelizacji ww.
normy?. W rekomendacji tej znajduja sie me-
tody badan, dzieki ktérym mozna uwzglednic
te zagrozenia, ktére byty powodem wczesniej-
szego wycofania domniemania zgodnosci.
Jednoczesnie uwzglednione zostang pozostate
zagrozenia zwiazane z uzytkowaniem, ktére
uwidocznity sie w miedzyczasie. Niemieckie
jednostki prowadzace badania zgodzity sie
przeprowadzi¢ ponownga certyfikacje zgodnie
z zaleceniem grupy pionowej VG 11, oparta
na ocenie ryzyka i wykonac¢ dodatkowe bada-
nia, jesli bedzie to konieczne. W zaleznosci od
wynikéw badan, jednostka wycofa certyfikat
oceny typu WE lub wyda nowy certyfikat.

2. Wyroby zmodyfikowane réwniez beda
badane zgodnie z rekomendacjg grupy pio-
nowej VG 11. Jesli wyréb zmodyfikowany
bedzie spetniat odpowiednie wymagania, jed-
nostka wyda nowy certyfikat oceny typu WE.

3. W przypadku nowych wyrobow, ktére nie
otrzymaty jeszcze certyfikatu, krajowe jed-
nostki prowadzace badania beda stosowaty
zwyczajowe procedury oceny zgodnosci, prze-
strzegajac jednoczesnie rekomendacji VG 11.

W ramach dalszych dziatari Komisja Europejska
zwrécita sie do panstw cztonkowskich, aby oce-
nity przy pomocy instytucji nadzoru rynku, w jaki
sposéb uwzgledniana jest nowa sytuacja doty-
Czaca urzadzen samozaciskowych.

Uzytkownikom urzadzen samozaciskowych
zaleca sie kontakt z producentem w celu po-
twierdzenia zgodnosci stosowanego przez nich
wyrobu.

Wolfgang Schaper
wolfgang.schaper@bgbau.de

Petra Jackisch
petra.jackisch@bgbau.de

W

|

Zrédto: W. Schaper, BG BAU

' Patrz KANBrief 3/09, str. 3
2 Rekomendacja 11.073
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Wyroby budowlane:
Parlament Europej-
ski oczyszcza droge
do bezpieczenstwa
wyrobow

w dniu 18 stycznia 2011 r. Parlament Euro-
pejski przyjat tekst nowego rozporzadzenia
dotyczacego wyrobdw budowlanych, kté-
re zostato opracowane w ramach dialogu
trojstronnego miedzy Parlamentem, Rada
a Komisja. W przeciwienstwie do obowia-
zujacej wczesniej dyrektywy dotyczacej
wyrobéw budowlanych, w ktérej wymaga-
nia bezpieczenstwa dotyczyty tylko ukon-
czonych obiektow budowlanych, nowe
rozporzadzenie zawiera rowniez przepisy
regulujace bezpieczenstwo wyrobéw bu-
dowlanych. W niektérych przypadkach
przepisom tym moga towarzyszy¢ normy.
Komisja Ochrony Pracy i Normalizacji silnie
wspierata na poziomie krajowym i euro-
pejskim to rozwiazanie, ktore jest bardzo
podobne do rozwigzania przyjetego dla dy-
rektyw nowego podejscia. Réwniez nowym
aspektem dotyczacym bezpieczeristwa wy-
robow jest zapis, ze wyroby budowlane
zawierajace substancje niebezpieczne beda
musiaty by¢ oznaczone zgodnie z przepisa-
mi REACH.

Rozporzadzenie dotyczace wyrobdéw bu-
dowlanych musi zosta¢ formalnie przyjete
przez Rade Ministrow. Wejdzie w zycie 20
dni po jego publikacji w Dzienniku Urze-
dowym Unii Europejskiej i bedzie miato
natychmiastowe zastosowanie we wszyst-
kich panstwach cztonkowskich. Niektére
przepisy beda jednak stosowane po 1 lipca
2013 r., aby przedsiebiorstwa miaty czas na
dostosowanie sie.

Odpowiedzialnos¢
spoteczna: publikacja
przewodnika

ISO 26000

Na zakonczenie procesu opracowania nor-
my, ktory trwat ponad piec lat, Miedzyna-
rodowa Organizacja Normalizacyjna (ISO)
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opublikowata w dniu 1 listopada 2010 r.
ISO 26000 ,,Przewodnik po spotecznej od-
powiedzialnosci”. Publikacja ta ma utatwic
planowanie strategiczne i wdrozenie zasad
odpowiedzialnosci spotecznej w przedsie-
biorstwach i organizacjach.

KAN byta cztonkiem niemieckiego komi-
tetu zwierciadlanego i od samego po-
czatku wyrazata zastrzezenia dotyczace
inicjatywy opracowania przewodnika ISO
26000. Juz na poczatku zastanawiano
sie, czy mozna zastosowac w tym tema-
cie normalizacje, ze wzgledu na szczegél-
ny charakter, ztozonos$¢ i réznorodnosc
odpowiedzialnosci  spotecznej biznesu.
Mimo tych zastrzezen, zgtaszanych row-
niez przez inne instytucje, Zarzad Tech-
niczny ISO przystapit w czerwcu 2004
roku do opracowywania normy.

ISO 26000 wyraznie definiuje fakt, ze
nie jest norma systeméw zarzadzania i w
zwigzku z tym nie jest przeznaczona ani
wiasciwa do stosowania do celéw certyfi-
kacji, nie zawiera tez wymagan. Okaze sie
jednak, czy zapisy te beda wystarczajace,
zeby unikng¢ préb wprowadzenia certyfi-
kadji.

Matka wszystkich
norm dotyczacych
bezpieczenstwa zo-
stata zaktualizowana

Niemiecka norma DIN 31000 (Ogolne zasa-
dy bezpiecznego projektowania wyrobdéw)
zostata poddana rewizji pod katem nowo-
czesnej filozofii bezpieczenstwa i aktualnej
terminologii prawnej. Znowelizowana nor-
ma zostanie opublikowana wkrétce, 30 lat
po tym jak ukazata sie wersja oryginalna.
Norma ta stosowana jest do wszystkich
wyrobow, poza tymi, ktére wchodza w za-
kres norm szczegdtowych, ktére wyraznie
precyzuja ich wymagania bezpieczenstwa
(tak jak norma PN-EN ISO 12100:2011 dla
maszyn).

Gtowna zmiana dotyczy uwzglednienia
koncepdji bezpieczenstwa z Podrecznika
51 ISO/IEC — Wskazdéwki dotyczace wia-
czenia aspektéw bezpieczenstwa do norm

N

(w Niemczech przyjety pod postacia DIN
820-120) oraz mozliwe do przewidzenia
niewtasciwe uzycie wyrobow. Ponadto
dodano fragmenty dotyczace z ryzyka po-
wstatego w wyniku promieniowania i wa-
dliwego dziatania.

ISPESL zintegrowany
w strukturach INAIL

Dla ekspertow, ktorzy utrzymywali kontak-
ty z Wiochami Istituto Superiore Preven-
zione e Sicurezza sul Lavoro (Instytut Pre-
wencji i Bezpieczenstwa w Pracy — ISPESL)
byt pierwszym punktem na mapie. Wraz z
przyjeciem Ustawy nr 122 z dnia 30 lipca
2010 r. ISPESL zostaje rozwigzany, a jego
zadania przekazane INAIL — krajowej insty-
tucji ubezpieczenia wypadkowego. Pota-
czenie tych instytucji ma zapewnic¢ wieksza
synergie miedzy poszczegdlnymi zadania-
mi w obszarze bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz blizsza wspotprace w takich
obszarach jak ubezpieczenia i badania na-
ukowe.

Obecnie wyzwaniem jest kontynuowanie
zadan bytego ISPESL w taki sposob, aby
zachowac¢ uprzednia niezalezno$¢ badan
naukowych oraz planéw w obszarze ba-
dan i innowadji. Gtéwnym zadaniem ISPESL
byto zmniejszenie liczby wypadkow przy
pracy i choréb zawodowych. Aby wiaczyc
ten obszar do gtéwnego obszaru dziatal-
nosci INAIL nalezy stworzy¢ nowe struktury
organizacyjne. Personel odpowiedzialny za
dotychczasowe dziatania pozostanie przez
jakis czas ten sam.

Internet
]

www.arbeitsschutzfilm.de

Biblioteka multimedialna, w ktérej znaj-
duja sie filmy wideo oraz klipy na ponad
30 tematéw zwigzanych z BHP, dostepne
bezptatnie na ww. stronie internetowe;.
Baza danych powstata dzieki porozumieniu
miedzy DGUV, BAUA i SUVA. Filmy s3 opi-
niowane i wybierane przez rade doradcza.


http://www.arbeitsschutzfilm.de

[
IMPREZY

Informacja Temat Kontakt
04.-06.05.11 Seminar Institut fr Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Ausriistung und Steuerung von Maschinen Tel.: +49 2241 231 2771
https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 822067
05.05.11 Seminar Concada consulting & Akademie
Bonn Nanotechnologie und Arbeitsschutz — Sicher in die  Tel.: +49 228 400 72 244
Zukunft www.concada.de/files/nanotechnologie201114.pdf
16.-18.05.11 Seminar IAG/KAN
Dresden Grundlagen der Normung im Arbeitsschutz Tel.: +49 351 457 1970
http://arbeitsschutz-veranstaltungen.de/detail.asp?id=2183
18.-19.05.11 Seminar Fortbildungszentrum fur Technik und Umwelt
Karlsruhe Die CE-Kennzeichnung - Pflichten und praktische Tel.: +49 721 608 24044
Umsetzung www.fortbildung.fzk.de = Arbeitssicherheit
26.-27.05.11 Congres ANACT, Pacte, INRS et al.
Grenoble 3e congres francophone sur les troubles Tel.: 033 01 47 70 45 78
musculo-scelettiques www.congres-tms.fr
06.-07.06.11 Seminar DIN-Akademie
Berlin Normengestaltung — Erlauterungen und praktische  Tel.: +49 30 2601 2518
Hinweise zur Umsetzung der Normenreihe DIN 820 www.beuth.de/langanzeige/de/108853850.htm!
27.-29.06.11 Seminar Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
Dresden Sichere Maschinen herstellen: Die neue Tel.: +49 2241 231 1618
EG-Maschinenrichtlinie und ihre Anforderungen https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 500033
29.-30.06.11 Seminar Bundesanstalt flr Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin
Dortmund Psychische Belastungen und Beanspruchungen Tel.: +49 231 9071 2219
www.baua.de/de/Aktuelles-und-Termine/
Veranstaltungen/2011/06.29-Psychische-Belastungen.html
18.-20.07.11 Seminar (Grund- und Aufbaukurs) Institut fur Arbeit und Gesundheit der DGUV
27.-29.07.11 Gewerbliche Arbeitsplatze ergonomisch gestalten Tel.: +49 2241 231 1610
Dresden https://app.ehrportal.eu/dguv = Seminar-Nr. 520002
11.-15.09.11 Congress ILO / ISSA/ CSGB
Istanbul World Congress on Safety and Health at Work — Tel : +90 312 215 80 86
Building a Global Culture of Prevention for a Healthy and www.safety2011turkey.org
Safe Future
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